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Mensaje del Presidente de PRASFAA
Estimados socios de PRASFAA:

Con profunda gratitud me dirijo a nuestra membresia al culminar mi presidencia en PRASFAA

este afio 2025. Ha sido un privilegio liderar una organizacion tan comprometida con el bienestar
estudiantil y el desarrollo profesional de quienes servimos en las oficinas de asistencia econdmica.

Este afio estuvo marcado por grandes avances y transformaciones. Integrar efectivamente nuestros

comités, fortalecer los procesos internos y ampliar la representacion institucional nos permitid

posicionar a PRASFAA en un lugar de mayor visibilidad y respeto. Nuestra participacion en foros
como Negotiated Rulemaking y Reimagining and Improving Student Education, asi como nuestras
colaboraciones con PRACRAO, ampliaron el alcance de nuestra voz y el impacto de nuestra labor.

Acompafiamos de cerca a nuestras instituciones en el complejo proceso del FAFSA Simplification

Act, brindando apoyo y orientacion constante. Creamos espacios formales de capacitacion
continua en primavera, verano y otofio alcanzando una participacion récord en la era
postpandemia, un logro que habla del compromiso de nuestra membresia con la excelencia.

Proyectos como el Programa de Mentorias reafirmaron la mision de PRASFAA como una

asociacion moderna, accesible y enfocada en fortalecer a cada profesional con adiestramientos y
oportunidades de desarrollo profesional los cuales forman parte de esta comunidad. Nuestra
comunicacion abierta y constante nos permitio mantenernos unidos en un afio de cambios
significativos.

Hoy cierro este capitulo lleno de gratitud. Gracias a cada socio, directiva, comité, colaborador y
colega que trabajé incansablemente para que este afio fuera uno de impacto, crecimiento y unidad.
Me despido con la satisfaccion del deber cumplido y la conviccion que PRASFAA seguira

alcanzando grandes metas en beneficio de nuestros estudiantes y la capacitacion continua de
nuestros socios.

Con aprecio y respeto,

/ Ay / | )
—/ = |[<
S o .

Steven Candelaria Santiago
Presidente
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Mision

Ser una Asociacién reconocida por el impacto de nuestros servicios a los miembros, por la

excelencia y calidad en sus ofrecimientos en una ambiente ético, inclusivo y participativo,
fomentando los valores y beneficios de la educacién post secundaria.

Visidn

La Asociacion de Administradores de Asistencia Econdmica Estudiantil de Puerto Rico es

una organizacién, sin fines de lucro, que provee adiestramientos y oportunidades de
desarrollo profesional a sus socios y no socios. Nuestra Asociacién capacita a sus
miembros para que puedan servir de manera efectiva a los estudiantes participantes de
los programas de asistencia econdmica federales, estatales o institucionales.
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OBJETIVOS GENERALES

Fortalecer los servicios a nuestros socios, aumentar la cantidad de miembros de PRASFAA,
aumentar la cantidad de auspiciadores, mantener y fortalecer las finanzas de la Asociacion,
incrementar las fuentes de adiestramientos (adiestramientos en linea, Credenciales de NASFAA
University en colaboracion con EASFAA para PRASFAA), mantenimiento de la pagina Web de
PRASFAA, identificar las necesidades de la membresia, desarrollar el mercado y ofrecer los
servicios de PRASFAA fuera de Puerto Rico de ser solicitados, fortalecer la comunicacion con los
Presidentes que componen la Asociacion de Colegios, Universidad Publica y Universidades
Privadas de PR (ACUP) y Red Técnico Universitarias (Red Técnica), fomentar el servicio a la
comunidad estudiantil, videos en YouTube (¢Como llenar o renovar la FAFSA? Y la importancia
de completar el FSA ID para el estudiante padre entre otros) ante los nuevos cambios. Ademas,
es importante establecer relaciones con los Orientadores del Departamento de Instruccién
Publica de PR, Asociacion de PRACRAOQ y con el Colegio de Contadores de PR.

DIRECTIVA, COMITE, COLABORADORES Y TRASFONDO

1. Presidente — Steven Candelaria Santiago

2. Presidenta electa Palmira Arroyo Rivera

3. Expresidente — Julio A. Rodriguez Soiza

4. Vicepresidenta - Maria Nolasco Miranda

5. Secretaria interina y secretaria electa — Jelitza Cintron Rosa

6. Tesorera- Sara A. Rodriguez Torres

7. Tesorero electo -Marcos De Jesus Rosado

8. Vocal - Rosa Martinez Martinez

9. Vocal - Victor M. Meléndez Ortiz

10. Comité de Finanzas CPA Francisco Santiago Caraballo, Sra. Maya I. Rodriguez Meléndez y CPA Rubén Luna Diaz
11. Representante de PRASFAA en EASFAA - Carmen E. Rivera Laboy
12. Comité de Comunicaciones y Tecnologia

O Victor M. Meléndez Ortiz

O Luis A. Camacho Diaz
13. Comité de Regulaciones Federales y Estatales Luis F. Aquiles Velazquez
14. Comité de Convencion

O  Elaine Nunez Arce

O  Felicita Ortiz De JesUs

O  Betzali Camacho Rivera
15. Comité de Desarrollo Econdmico

O Arden Cassimire
O Eduardo Gonzalez
O Belén M. Gonzalez Quifiones
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16. Comité de Membresia
O  Maria Nolasco Miranda
O  Rosa Martinez Martinez
0  Evangelina Ramos Lopez
17. Comité de Adiestramiento y Adiestramientos Virtuales

O Belén M. Gonzalez Quifiones
O Carmen E. Rivera Laboy
18. Colaboradores pasados presidentes

O Belén M. Gonzalez Quifiones

O Carmen E. Rivera Laboy

0 Felicita Ortiz De JesUs

O Luis F. Aquiles Velazquez

0 Julio A. Rodriguez Soiza
19. Comité de Constitucion, Reglamento e Historia

0 Julio A. Rodriguez Soiza

O Zulma E. Medero Cordero
TRASFONDO

El nombre de esta organizacion serd SOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA ESTUDIANTIL DE
PUERTO RICO. En inglés se conocera como “PUERTO RICO ASSOCIATION OF STUDENT FINANCIAL AID ADMINISTRATORS”

y por sus siglas en inglés como “PRASFAA”.
Esta Asociacion funcionara con fines no-lucrativos.
El proposito de esta Asociacion sera:

1. Promover la preparacion profesional, efectividad de accion entre administradores, orientadores, consejeros y otro
personal relacionado o interesado en los programas de asistencia econoémica estudiantil a través de nuestros
talleres presenciales, virtuales o credenciales entre EASFAA a través de NASFAA para PRASFAA.

2. Gestionar reconocimiento y asociacion con otras agencias gubernamentales, instituciones educativas privadas y de

la

3. ggmggﬁl?&, interesadas en dar respaldo a la administracion de programas de asistencia econdmica para

Servir efectivamente a los intereses y necesidades de los estudiantes, comunidad institucional, agencias

4. gubernamentales y otros auspiciadores de programas similares a través de la utilizacién de planes y programas
relacionados con asistencia econdmica estudiantil.

5. Colaborar con las instituciones educativas, fundaciones, agencias gubernamentales, organizaciones privadas y de la
comunidad en la promocidn y desarrollo efectivo de los programas de asistencia econdmica para estudiantes.
6 Promover la comunicacion entre los socios de la Asociacion para lograr mayor efectividad en los principios, criterios
"y procedimientos en los programas de asistencia econémica estudiantil.
Facilitar la comunicacion entre las instituciones educativas, los auspiciadores de los programas asistencia
g, econdmica
estudiantil y la Asociacion de PRASFAA.
Gestionar el reconocimiento oficial de la Asociacion de PRASFAA ante las autoridades pertinentes.

Mantener la comunicacion entre los socios de la Asociacion de PRASFAA con la asociacion regional conocida como

EASFAA y con la asociacion nacional reconocida por sus siglas NASFAA.
PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE

PRESIDENTES

dela

ASISTENCIA ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO

1973 — 2025

Pio Maldonado
1973-1974

Dafne Javier
1975-1978

Alfredo Torres
1975

Maria De Jesus
1979-1983 y 1986

José Santiago
1984-1985

Samuel Rivera
1987-1990

Maria Lugo
1991-1992

Frances Martinez
1993-1994

Desi Lopez
1995-1997

Maria lzquierdo Hernan
Whitaker Vazqueztell
1998 1999

Vivian Cintrén
2000
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Carmen Rivera Luis Aquiles Elena Garcia Jaime Cruz
2001-2002 2003 2004-2008 2009-2011

Julio A. Rodriguez
Evelyn Baez Felicita Ortiz Belén Gonzalez Soiza
2012-2014 2014-2017 2018-2021 2021-2023

Steven Candelaria Palmira Arroyo
2023-2025 2025
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Historia de la Asociacion de Administradores de Asistencia
Econdémica Estudiantil de Puerto Rico (PRASFAA) 1973-2025

El 18 de mayo de 1973, se reunié un grupo de directores de Asistencia Econémica de
diversas universidades publicas y privadas, con el fin de organizarse y crear lo que es hoy dia
nuestra Asociacion. Se presentd el Comité Timon, que tuvo la encomienda de organizar y redactar
el Proyecto de Constitucién. Se establecié el plan de trabajo y se asignaron los primeros comités.
También se eligié la primera Directiva.

Esta qued6 constituida por las siguientes personas:

Presidente - Sr. Pio Maldonado — Universidad de Puerto Rico (UPR)
Vicepresidente — Sr. Ramoén Gandia — Colegio Regional de Bayamoén (Hoy UPRB)
Secretario-Tesorero — Sr. Wilfredo Torres — Universidad Interamericana

El 2 de octubre de 1973, se incorpora y se le dio el nombre de “Asociacién de
Administradores de Asistencia Econédmica para Estudiantes Universitarios, INC.” Luego
vuelven a reunirse oficialmente un afio después, el dia 23 de mayo de 1974. Ese afio se enmienda
el nombre y se le conoce como “Asociaciéon de Administradores de Asistencia Econémica de
Puerto Rico para Estudiantes Universitarios, INC.” Ya en su tercera reunion, el 13 de diciembre
de 1974, la directiva acuerda reunirse todos los meses, el ultimo dia laborable de la primera semana
del mes, comenzando en febrero de 1975. En el 1975, a raiz de la renuncia del Presidente y el
Vicepresidente, la Asociacion estuvo inactiva por casi tres afios (1976-1978).

A continuacion, un resumen de sucesos a lo largo de estos arios:

e 1979
o Resurge con nuevos brios, siendo electa Presidenta el dia 19 de octubre de ese
afio, en la Sala de Reuniones de la Administracién de Colegios Regionales, la Sra.
Maria |I. De Jesus, Decana de Asistencia Econémica de la Universidad
Interamericana.
« Se crean varios comités de trabajo.
o Surge el modelo del escudo de la Asociacion (29 de noviembre de 1979), disefiado
por el Sr. Alfredo Garcia, ilustrador y heraldista puertorriquefio.
o Se crea el primer boletin titulado ENFOQUE, con una primera tirada de 100 copias.
e 1979-1980
o La Asociacién se une a las asociaciones nacionales de EASFAA y NASFAA.
e 1983
o Se proclama el dia 1ro de diciembre, como el Dia del Administrador de Asistencia
Econdmica.
e 1985
o Se establece un comité de “Etica” para estudiar e informar situaciones que puedan
afectar la moral profesional de la Asociacién y su “estatus en la comunidad
universitaria” Se aprueba celebrar la asamblea anual, cada primer viernes de
diciembre.

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.



e 1987
o Se logro la traduccién del inglés al espariol de la Solicitud Gratuita de Ayuda
Estudiantil Federal, mejor conocida como “FAFSA”
o 1989
~ Se incluye la planilla de contribuciéon sobre ingresos de Puerto Rico como una opcion
en los formularios de los padres o estudiante en la FAFSA.
e 1995
o Se prepara el primer Estado Financiero Auditado de los fondos de la Asociacion.
e 1997
o Se crea el Comité de Historia. El mismo estuvo inactivo varios afios y resurge en
el 2018.
¢ 2000 -2002
o Se inician los Talleres Profesionales de primavera y otofio.
o Se inician talleres de capacitacion para desarrollar lideres dentro de la
Asociacion.
o Se crea la pagina www.prasfa.org.
« 2001
o Se inauguré el Caribbean Training Center en Puerto Rico, gracias a los esfuerzos
de nuestra Asociacion.
o Se colaboro con el Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico en la redaccion
del Reglamento para la Administracién de Programas de Asistencia Economica
Estatal.
o Se celebro la Primera Conferencia de Lideres para desarrollar a nuestros socios a
guiar en algin momento los caminos de nuestra Asociacion.
o Como logro significativo, se celebré nuestra primera Asamblea Anual en dos dias,
lo que la convirtié en la Primera Convencion de PRASFAA, la cual se efectut en el
Hotel Embassy Suites Dorado del Mar los dias 6 y 7 de diciembre.

« 2003

o Se celebro la primera Teleconferencia de Asistencia Econémica, la cual se transmitio
a diferentes partes de la isla gracias al apoyo de la Universidad Interamericana de
Puerto Rico.
o Se realizd la Primera Feria de Asistencia Economica, el Segundo Taller de
Principiantes en Asistencia Economica y el Primer Taller para Avanzados.
e 2005
o Por primera vez, se realizan las elecciones a las posiciones vacantes por via
electrénica y se enviaron las enmiendas propuestas a nuestra Constitucion y
Reglamento presentadas por varios socios a través de la pagina www.prasfaa.org.
o Se efectud el Primer Torneo de Golf en el Hilton Ponce Golf and Casino Resort. Con
el producto de este primer torneo, se establecié el programa de becas para promover
el desarrollo profesional de nuestros socios.
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2009

)

Se comenzé una camparfia para reclutar socios fuera de nuestras fronteras, para darle
la mano a los profesionales del extranjero que sirven a nuestros estudiantes fuera de
nuestra isla.

También una de las luchas en las que se puso mayor empefio en nuestra asociacion
fue en la permanencia de las Becas administradas por el Consejo de Educacién
Superior de Puerto Rico, logrando influenciar y convencer a la Legislatura de la
importancia social del uso de estos fondos para serviry ayudar a jévenes universitarios
con desventajas econémicas.

2012-2013

2014

2015

2017

O

Hubo un cambio significativo que afecto todas las instituciones y mas aun a nuestros
estudiantes. Este fue la reduccidn de afios de elegibilidad a la Beca Federal Pell. Uno
de nuestros logros fue la creacién del “Fondo Especial” establecido por el Consejo de
Educaciéon de Puerto Rico, con el propdsito de ayudar a los estudiantes afectados por
esta reduccién a culminar sus metas académicas.

Se celebré en Puerto Rico la Convencion de EASFAA, en El Conquistador Resort en
Fajardo y en el mes de agosto de ese mismo afio, se realizé el Primer Simposio de
Ejecutivos dirigido a los presidentes, decanos, auditores y personal de alta gerencia
de las Instituciones.

El Departamento de Educacién de Puerto Rico, actualizo la lista de escuelas de bajos
ingresos, para que los estudiantes que solicitaron los distintos tipos de préstamos
estudiantiles puedan beneficiarse de la cancelacion de los mismo, si cumplen con los
criterios establecidos, esto gracias a la iniciativa de la Asociacion.

Todas las instituciones enfrentaron grandes retos, entre ellos la disminucion en los
fondos de becas del Consejo de Educacion de Puerto Rico. PRASFAA colaboré a
la Asociacion de Colegios y Universidades Privadas de Puerto Rico (ACUP) por sus
siglas inglés y la RED Técnica con el propdsito de salvaguardar estos fondos. Como
parte de los esfuerzos realizados se hicieron visitas al Capitolio y a las oficinas de
varios representantes. Esto demostré el desconocimiento del impacto que esta
disminucién de fondos tendria en los estudiantes y las instituciones. Gracias a las
estadisticas que proveyé el Consejo de Educacion y la gestion de ACUP, la RED
Técnica y PRASFAA, se consiguio la aprobacion de $15,000,000.00.

Debido a los estragos del Huracan Maria en Puerto Rico, no se pudo celebrar
nuestra Convencion. Aun asi, continuamos trabajando y entre los logros se
encuentran el Simposio de Ejecutivos, la Guia de Juicio Profesional, entre otros.

Con mucho éxito, celebramos nuestra Convencién 2017 los dias 1y 2 de marzo
2018 con el lema “PRASFAA RENACE” Ese afio, por primera vez, celebramos dos
convenciones, pues en los dias 6 y 7 de diciembre de 2018, celebramos en grande
nuestro 45 aniversario.

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.



e 2018
~ Se convirtié en realidad uno de los grandes suefios de nuestra asociacion, el
primer adiestramiento en linea y libre de costo para nuestros socios. El tema
seleccionado fue “Alternativas de Diseminacion de la Informacién al
Consumidor”.
o Se presento la alternativa de la pagina de Facebook de la asociacién
e 2019
o Afo de grandes retos y oportunidades. Incrementamos las fuentes de
adiestramientos tales como los adiestramientos en linea, el acceso a las
credenciales de EASFAA, esto en coordinacion con NASFAA University, la
Academia de Liderazgo y el Simposio para presidentes de Instituciones
Postsecundarias de Puerto Rico e Islas Virgenes.
e 2020
o Un fuerte sismo y sus réplicas afect6 a toda la isla, pero especialmente y con
mas intensidad a toda el area sur de la isla. Luego en el mes de marzo, el
mundo se vio paralizado por el comienzo de la pandemia por el COVID-19,
lo cual no permiti6 que ese afio pudiéramos celebrar nuestra Convencion.
Esto no detuvo nuestro trabajo como asociacion, al contrario, nos motivo a
trabajar mas fuerte y con mas entusiasmo por nuestras instituciones, aunque
fuera a la distancia. Es por eso por lo que el comité de Adiestramientos junto
al comité de Tecnologia, quienes fueron los responsables de integrar la
plataforma para ofrecer aproximadamente 11 adiestramientos virtuales, libre
de costo, como fuente de alternativa al desarrollo profesional de todos.
e 2021
o Luego de los retos suscitados en el afio 2020, pudimos transformarlos en
escenarios de oportunidades e innovacion. El trabajo se centré en poner al
alcance de nuestros socios, variados recursos de capacitacion y herramientas de
gran utilidad, atemperados a las nuevas realidades de nuestra isla en los ultimos
afios.
s 2022
<> Con el compromiso de continuar manteniéndonos al dia en los cambios en la
reglamentacién federal, se ofrecieron distintos adiestramientos presenciales y
virtuales.
Se presentd nuestra nueva pagina electrénica www.prasfaa.net
Se presenté el boletin PRASFAA informa.
Se ofreci6 la segunda Academia de Liderazgo.
Se ofrecio el Taller de credenciales sobre el tema de Capacidad Administrativa.

O 0 O O

e 2023

Se ofrecieron distintos adiestramientos presenciales y virtuales

Se ofrecio el Taller de credenciales Cost of Attendance.

Se ofreci6 el Simposio para presidentes.

Se celebro el 3er. Torneo de Golf en el Hotel Hilton Ponce Golf and Casino Resort.

Se continué presentando el boletin PRASFAA informa y en conmemoracion del
50 aniversario se presento el boletin electrénico quincenal ¢ Sabias que...?

o Con orgullo celebramos exitosamente nuestro 50 aniversario en la Convencién 2023.

0O O O O O

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.



O

2024

2025

O

Entre los logros alcanzados vale destacar el Adiestramiento de Verano libre de costo
para los socios, el Programa de Mentoria que brinda apoyo y guia a las instituciones
miembros de PRASFAA y la colaboracion con la Fortaleza y el Departamento de
Educacion de Puerto Rico con el propésito de desarrollar el “FAFSA Week of Action”,
entre otras iniciativas.

Se celebro el 1er. Bowling Night, en la Bolera Caribe en Ponce con gran participacion
de los socios.

Integracién efectiva de todos los comités de trabajo.

Implementacion de procesos administrativos mas agiles, estructurados y alineados
a las necesidades de la asociacion.

Representacion Institucional

Participacion activa en foros locales e interestatales, incluyendo iniciativas
como Negotiated Rulemaking y Reimagining and Improving Student Education.
Ampliacién de alianzas estratégicas con entidades educativas y profesionales, como
PRACRAO.

Mayor visibilidad institucional de PRASFAA a nivel regional mediante articulos en
prensa escrita y entrevistas radiales.

Apoyo a las Instituciones

Acompafiamiento continuo a las instituciones durante los cambios del FAFSA
Simplification Act.

Difusion de informacién actualizada y orientacion técnica a las oficinas de asistencia
econémica.

Promocién de mejores practicas y estandarizacion de procesos institucionales.
Desarrollo Profesional

Creacion de espacios formales de capacitacion continua para los socios de
PRASFAA, incluyendo talleres en primavera, verano y otofio, logrando una
participacién récord de socios en la era post-pandemia.

Fomento de colaboraciones interuniversitarias para fortalecer el crecimiento
profesional de los administradores de ayuda econémica.

Impacto Institucional

Comunicacién transparente y frecuente por medio de boletines, circulares y
mensajes formales.

Desarrollo de proyectos que posicionan a PRASFAA como una organizacion
moderna, accesible y orientada al servicio, incluyendo el lanzamiento y
fortalecimiento del Programa de Mentorias.
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Como compromiso con nuestra sociedad puertorriquefia, contamos con nuestro programa
de servicio a la comunidad donde cada afio durante la convencion, se reciben donaciones de parte
de nuestros socios y auspiciadores. Hemos llevado comida, ropa, articulos de primera necesidad
y juguetes, a distintas instituciones y fundaciones sin fines de lucro que ofrecen servicios a nifios,
jévenes o adultos con necesidades econdmicas y sociales.

En resumen, desde el 1973 hasta el dia de hoy, PRASFAA ha seguido trabajando en forma
incansable, aun con los constantes cambios e innovaciones. En ruta a la celebracion de nuestro
52 aniversario y con el apoyo de todos, seguiremos cosechando triunfos. Seguiremos avanzando
hacia nuevas metas y retos para mantener a nuestros socios y estudiantes al dia de todo lo nuevo
en este emocionante y cambiante mundo de la administracion de programas federales y estatales
de Asistencia Econdmica estudiantil.

AA

RADORES DE ASISTENCIA,

BYASFAA

ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO
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REGISTRO DE ASAMBLEAS Y CONVENCIONES DESDE 1973 HASTA 2025

ANO FECHA LUGAR PRESIDENTE
1973 PI0 MALDONADO
1974-
1975 ALFREDO TORRES
1976-
1978 DAPHNE JAVIER
1979 MARIA DE JESUS
1980 MARIA DE JESUS
1981 MARIA DE JESUS
1982 | 3 DICIEMBRE | UNIVERSIDAD CENTRAL DE BAYAMON MARIA DE JESUS
1983 | 1 DICIEMBRE UNIVERSIDAD DEL TURABO MARIA DE JESUS
1984 | 7 DICIEMBRE AMERICAN UNIVERSITY DORADO JOSE SANTIAGO
1985 | 6 DICIEMBRE RECINTO METROPOLITANO UIAPR JOSE SANTIAGO
1986 | 5 DICIEMBRE AMERICAN UNIVERSITY DORADO MARIA DE JESUS
1987 | 4 DICIEMBRE ELECTRONIC COLLEGE HUMACAO SAMUEL RIVERA
CENTRO ESTUDIANTES
1988 | 2 DICIEMBRE UPR RIO PIEDRAS SAMUEL RIVERA
HOTEL CARIB INN
1989 | 1 DICIEMBRE ISLA VERDE SAMUEL RIVERA
HOTEL CARB INN
1990 | 7 DICIEMBRE ISLA VERDE SAMUEL RIVERA
HOTEL CARIB INN
1991 | 6 DICIEMBRE ISLA VERDE MARIA LUGO
CENTRO DE CONVENCIONES
1992 | 4 DICIEMBRE CONDADO MARIA LUGO
CENTRO DE CONVENCIONES
1993 | 3 DICIEMBRE CONDADO FRANCES MARTINEZ
CENTRO DE CONVENCIONES
1994 | 2 DICIEMBRE CONDADO FRANCES MARTINEZ
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1y 2 MARZO HILTON PONCE GOLF &
2017 2018 CASINO RESORT FELICITA ORTZ
6y7 HILTON PONCE GOLF &
2018 DICIEMBRE CASINO RESORT FELICITA ORTIZ
12y 13 HILTON PONCE GOLF &
2019 DICIEMBRE CASINO RESORT BELEN GONZALEZ
NO SE CELEBRO CONVENCION POR
2020 PANDEMIA COVID-19 BELEN GONZALEZ
10y 11 HILTON PONCE GOLF &
2021 DICIEMBRE CASINO RESORT BELEN GONZALEZ
8y9 HILTON PONCE GOLF &
2022 DICIEMBRE CASINO RESORT JULIO RODRIGUEZ
7y 8 HILTON PONCE GOLF &
2023 DICIEMBRE CASINO RESORT JULIO RODRIGUEZ
12y13 HILTON PONCE GOLF &
2024 DICIEMBRE CASINO RESORT STEVEN CANDELARIA
11y 12 HILTON PONCE GOLF &
2025 DICIEMBRE CASINO RESORT STEVEN CANDELARIA

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.
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26 de noviembre de 2025

VIA CORREO ELECTRONICO

REUNION ORDINARIA

La Asociacion de Administradores de Asistencia Econdomica Estudiantil de Puerto Rico,
PRASFAA, le invita a su quincuagésima segunda convencion a celebrarse los dias 11 y 12 de
diciembre de 2025. La sede sera en el Hilton Ponce Golf & Casino Resort en Ponce, Puerto Rico.

Ademas, se adjunta la agenda en espafiol e inglés y las reglas parlamentarias.

Cordialmente,

itza Cintréon Andino
ecretaria interina y secretaria electa

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso
PMB 350| PO BOX 70250 SAN JUAN, PR 00936-8250
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REGLAS ASAMBLEA

Con el proposito de garantizar la participacion de todos los socios en la asamblea, presentamos
las reglas que regiran los trabajos administrativos de la misma. El fiel cumplimiento de estas
nos permitira canalizar efectivamente la participacion de los que necesiten aportar a estos
trabajos, aligerar los mismos y discutir todos los asuntos pertinentes sin demoras.

1. Cualquier socio que desee expresarse debera levantar la mano y solicitar un turno a

la Presidencia. Tan pronto la Presidencia le conceda el mismo, debera dirigirse al
microfono provisto e identificarse con su nombre, institucion para la cual trabaja 'y
mencionar el planteamiento que desea presentar a la asamblea.

2. Cuando se concedan turnos a favor o en contra sobre cualquier asunto, cada
deponente tendra hasta dos (2) minutos para expresarse.

3. En todos los asuntos a tratarse se concedera hasta un maximo de dos (2) turnos a
favor y dos (2) turnos en contra.

4. Nadie podra consumir mas de dos turnos consecutivos en el mismo debate o asunto.

5. Todo participante en el debate debera ceirse al tema en discusion; es decir, al asunto
que esta ante la consideracion de la asamblea en ese momento. En caso de que se

aleje del tema, sera llamado al orden o declarado “fuera de orden”, segiin ameriten
las circunstancias.

6. Ningln participante en el debate tiene el derecho a dirigir la palabra a otro miembro

de la asamblea directamente. El modo correcto es dirigirse a la Presidencia y solo
indirectamente (por conducto de ésta) podra dirigirse algun otro companerode la
asamblea.

7. La Presidencia protegera al que esté de turno ante la asamblea, contra interrupciones
indebidas de otros socios.

8. La Presidencia declarara “fuera de orden” a cualquier persona que incurra en ataques
personales contra alglin miembro de la directiva 0 miembros de la asamblea.

9. Cualquier persona que en el uso de la palabra que sea declarada fuera de orden por
la Presidencia, debera sentarse inmediatamente. Si no accede a hacerlo, se le
solicitara que abandone la asamblea.
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10. El debatiente no estara obligado a contestar preguntas si no desea hacerlo.
11. El proponente de una mocién podra argumentar en contra de esta.

12. Una vez se haya iniciado alguna votacién, sera considerado como “fuera de orden” el

interrumpir la misma para escuchar a alguna persona que no ha indicado a tiempo su
deseo de hablary se le haya reconocido formalmente.

13. Los celulares deberan estar apagados o en silencio. NO pueden grabar con celular,
solo se permite a la persona contratada por la directiva.

14. La Presidencia mantendra en todo momento el orden y podra aplicar el método
expedito en todo elemento procesal y de orden.

15. La secretaria podra utilizar 'escrutadores' de piso en caso de necesitar ayuda.

Nota: La autoridad parlamentaria por la cual se regiran los trabajos de esta asamblea sera el
Manual de Procedimiento Parlamentario de Reece B. Bothwell ultima edicion (2009).

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.
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Convencion Anual 2025

11y12dediciembrede2025
Agenda

|

7:00a.m.-8: 00 a. m.

ueves, 11 de diciembre de 2025

Registro y DesayunoContinental
(El Paseo)

8:00a.m.-9:15a. m.

ActoProtocotar

Bienvenida y Apertura
Steven Candelaria, presidente de PRASFAA

Reflexion
Jessica Cruz, Mech Tech College

Saludos
Sandra Morales Rodriguez
presidenta de PRACRAO
Nicholas Prewett
presidente de EASFAA
(Salon Pavillion)

9:15a.m.-10:15a.m.

Sesién General:Conectando con Excelencia: Comunicacion Asertiva para un
Servicio Estudiantil Excepcional

Conferenciante: Dra. Waleska Santiago Pagan
Catedratica Asociada de UPR- Ponce

Moderadora: Veronica Rivera

(Saldn Pavillion)

Sesion General: Fortaleciendo el servicio al estudiante desde el liderazgo ejecutivo

<t Lic. José A. Frontera Agenjo
H .
10:15am-11:15am. | B presidente de PUCPR
2 Moderadora: Sara A. Rodriguez Torres
wn
@ (Salén Pavillion)
B Raceco
o Rt
11:15a.m.-11:25am. | -8
a
@ Educacion Excel + IA: la Mas alla de la teoria: Professional
< Financiera: combinacion perfecta Coémo aplicar FERPA en Judgment: What
Comprendiendo el | para resolver retos en la gestion estudiantil would you do?
crédito tu oficina

11:25a.m.-12:25 p.m.

Conferenciante:
Eduardo Gonzalez

Conferenciante:
Luis Camacho

Conferenciante:
Dr. Juan Rodriguez

Conferenciante:
Nicholas Prewett,

Laboy presidente electo
de EASFAA
Moderador: Moderador: Moderador: Moderad?ra:
Pedro Ayala Orlando Arce Diego Mercado Zayra Fernandez
(Caribe A) (Caribe B) (Caribe C) (Salén Pavillion)
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA 11y12dediciembrede2025
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO

Agenda
Almuerzo
12:25 p.m.-2:00 p.m. Trabajos administrativos - Convencion 2025
(Gran Salon A, B, C)
Administracién Reconciliacion de R2T4 Hallazgos en las
del Programa de Titulo IV intervenciones de la
Estudioy oficina del Inspector
Trabajo Federal General
FWSP
Conferenciante: Conferenciante: Conferenciante: Conferenciante:
Glenda Diaz Francisco Santiago, Eric Santiago Robert A. Wolfe
2:00p.m.-3:00 p.m. | s CPA
e
(0] .
5 Moderador: Mod,erédor. Moderadora: Moderadora:
S | Ppablo Marrero José Rivera Betzaly Camacho MariaNolasco
@ (Caribe B) , -
S (Caribe A) (Caribe C) (Salon Pavillion)
S
o
3:00 p.m.-3:15p. m. g Receso

3:15p.m.-4:15 p.m. Sesion General:Federal Update

Sr. Eric Santiago
U.S. Department of Education
(Salon Pavillion)

“Las mil y una noches”
(Gran Salon)

7:00 p.m.-10:00 p.m.

Pagina 2
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Convencion Anual2025
11 y12 de diciembrede2025
Agenda

viernes, 12 de diciembre de 2025

7:00a.m.-8:30a. m.

Registro y DesayunoContinental
(El Paseo)

8:30a.m.-9:30a. m.

9:30 a.m.-10:30 a.m.

10:30 a.m.-11:00 a.m.

11:00 a.m.-12:00 m.

Auspiciadores| salones 1-4

Bienvenida y Trabajos Administrativos — Convencion 2025
Steven Candelaria, presidente de PRASFAA
Incorporacion de la Nueva Junta Directiva 2025-2026

(Salon Pavillion)

Sesion General: “One Big Beautiful Bill Act (OBBBA) y
su impacto en Puerto Rico”.

Conferenciante: Kenneth Rivera-Robles, CPA, Esq., CVA, CGMA, CM&AA
Moderadora: Dra. Palmira Arroyo

(Saldn Pavillion)

Receso

Sesion especial:DELSER al hacer
Conferenciante: Johnmichael Colon

(Salon Pavillion)

AlmuerzoNavidenoyMusica(1:30 p.m.)
(Gran Saldn A, B, C)

1:30 p.m. -1:45 p.m.

PRASFAA en la Comunidad
Entrega de donativos

11 El ||] - -
:h.l‘LON SALOR salopn Yo o g ) b .I
B @ [ E ’J,

CARIBE

E%
d

*Sujeto acambios*

l |l-\

~AlE R . =i 1
Ban I 2esor Main | ave
1on ronce ,--,:."\-I 10 F SO — Miain Level

GRAN SALON ( = ] e

sm.om SALON SALON | SALON | SALON | SALON plazolets

=L B CARIBE

3 4 |
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA December11-12,2025
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO Agen da

Thursday, December 11, 2025

7- 00 a.m.-8: 00 a. m. Registration andContinental Breakfast
(El Paseo)
Opening Ceremony

Welcome
Steven Candelaria, PRASFAA president

Reflection
Jessica Cruz, Mech Tech College

8:00a.m.-9:15a. m. Greetings
Sandra Morales Rodriguez
PRACRAO president
Nicholas Prewett
EASFAA president
(Pavillion Ballroom)

General Session: Connecting with Excellence: Assertive Communication for
Exceptional Student Service

Speaker: Dr. Waleska Santiago Pagan
9:15a.m.-10:15a.m. Associate Professor, University of Puerto Rico at Ponce

Moderator: Veronica Rivera

(Pavillion Ballroom)

General SessionStrengthening Student Service Through Executive Leadership

Lic. José A. Frontera Agenjo

: President, PUCPR
10:15a.m.-11:15a.m. o
= Moderator:
o
o Sara A. Rodriguez Torres
2 (Pavillion Ballroom)
(%2}
S Break
11:15a.m.-11:25a.m. | &»
Financial Excel + Al: The Perfect Beyond Theory: How to ] I:jrofessi?\r/]vahl
Education: Combination to Solve Apply FERPA in Student u grlgent. i gt
Understanding Challenges in Your Management Wog yck)u ao:
Credit Office Speaker: Nich [laeaper.
Speaker: Speaker: Dr. Juan Rodriguez Laboy Ic EAaéFArzwett’
Eduardo Gonzalez Luis Camacho Moderator: ; !
11:25a.m.-12:25 p.m. Diego Mercado President Elect
Moderator: Moderator:
Pedro Ayala Orlando Arce
(Caribe A) (Caribe B) Moderator:
Zayra Fernandez
(Caribe C) (Pavillion Ballroom)
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Annual Convention 2025

ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA December11-12,2025
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO

Agenda

12:25 p.m.-2:00 p.m.

Lunchbreak
Administrative Work_Convention 2025
(Gran Salon A, B, C)

Administration Title IV R2T4 Findings from the
of the Federal Reconciliation Office of Inspector
Work-Study General
Program Interventions
(FWSP)
Speaker: i_Speaker: . .Speakgr: Speaker:
2: 00 p.m.-3:00 p.m. Glenda Diaz Francm(::c;iantlago, Eric Santiago Robert A. Wolfe
<
@ Moderator: Moclierfaltor: Moderator: Moderator:
S | Pablo Marrero Jose Rivera Betzaly Camacho MariaNolasco
o
@
§ (Caribe A) (Caribe B) (Caribe C) (Pavillion Ballroom)
o
o
3:00p.m.-3:15p.m. | @ Break

3:15 p.m.-4:15 p.m.

General SessionFederal Update

Eric Santiago
U.S. Department of Education

(Pavillion Ballroom)

7:00 p.m.—10:00 p.m.

Evening Reception

“Las mil y una noches’
(Gran Saldn)

Page 2
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA Decemberl1-12,2025
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO

Agenda
Friday, December 12,2025
7:00a.m.-8:30 a. m. Registration andContinental Breakfast
(El Paseo)
Welcome

Steven Candelaria, PRASFAA president
8:30a.m.-9:30 a. m.

Incorporation of the New Board of Directors 20252026

(Pavillion Ballroom)

General Session: “One Big Beautiful Bill Act (OBBBA) and Its Impact on

b Puerto Rico”
9:30 a.m.-10:30 a.m. é Speaker: Kenneth Rivera-Robles, CPA, Esq., CVA, CGMA, CM&AA
g Moderator: Dr. Palmira Arroyo
g- (Pavillion Ballroom)
10:30 a.m.-11:00 a.m. Break
Special SessionDELSER al hacer
11:00 a.m.-12:00 m. Speaker: Johnmichael Coldn

(Pavillion Ballroom)

ChristmasLunchandMusic(1:30 p.m.)
(Gran Salon A, B, C)

1:30 p.m. -1:45 p.m.
PRASFAA en la comunidad
Donation Delivery

*Subject tochange*

Hilton Ponce Golf & Casino Resort — Main Level

£ i ] e |
GRAN SALON égg o

SALON SALON L e o T [ S— .I
& B C [ E :l
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ACTA

de la Vigésima Tercera Convencion Anual 2024, en la cual se celebra la Quincuagésima
primer asamblea, efectuada el jueves, 12 de diciembre de 2024 y el viernes, 13 de diciembre
de 2024, en el Saléon Pavilion del Hilton Ponce Golf & Casino Resort en Ponce, Puerto
Rico.

CONVOCATORIA

La convocatoria para esta asamblea se circuld con el minimo de los quince (15) dias de
anticipacion y mediante aviso escrito y correo electronico conforme con el Articulo VII,
Seccién 7, pagina 24 y 26, de la Constitucion y Reglamento de la asociacion.

APERTURA Y ACTOS PROTOCOLARES

La apertura y actos protocolares de la convencion anual iniciaron el jueves, 12 de diciembre
de 2024, aproximadamente, a las 8:46 a.m. El Sr. Steven Candelaria Santiago, presidente, llamo
al orden, extendid la bienvenida a los presentes y presidio la misma. La presentacion de las
banderas estuvo a cargo del ROTC de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ponce y los
himnos estuvieron a cargo del Coro de la Escuela Superior de Ponce (Ponce High). El mismo
estuvo dirigido por el Prof. Victor Joel Quiles Ortiz. El sefior Candelaria Santiago, le solicit6 a
la Sra. Jessica Cruz, directora de Asistencia Econémica de Mech Tech College, a que subiera al
podio para dar una reflexion. Luego de la reflexion, el sefior Candelaria Santiago, reconocio la
presencia de un grupo de invitados (as) especiales. Estos fueron:

+ Sr. Alejandro Guiral, Representante de EASFAA

+ Débora Mineur Nufiez, Public Affairs Specialist, Office of Communications and
Outreach (OCO)

* Dr. Juan A. Rodriguez Laboy, Presidente de PRACRAO

« Sr. Eric Santiago, representante del Departamento de Educacion Federal en Puerto
Rico

« Presidentes y rectores de nuestras instituciones

+ Representantes de distintas agencias y compaiiias de servicios que han patrocinado
nuestra convencion.

El Sr. Steven Candelaria Santiago, presento y agradecio el respaldo de la directiva de
PRASFAA y sus comités. Reconocio el arduo trabajo realizado para que los socios se registraran
para asistir a la convencion y el compromiso de todos para que la actividad fuera exitosa.
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DETERMINACION DEL CUORUM Y CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA

Para continuar con los trabajos administrativos del dia, el sefior presidente le solicito a
la Dra. Palmira Arroyo Rivera, secretaria, que informara el numero de socios presentes en la
convencion. La sefiora Arroyo confirmo la asistencia de 318 socios registrados hasta las 8:30
a.m. consultado con la tesorera, la Sra. Sara I. Rodriguez Torres. El cuérum, a los fines de
llevar a cabo la asamblea, quedé debidamente constituido.

PROCLAMA Y MENSAIJE DE INVITADOS ESPECIALES

La Dra. Palmira Arroyo Rivera, secretaria, ley6 la proclama del Estado e indico que la misma
fue publicada en el anuario digital que se encuentra en la pagina web. Por su parte, el Municipio
Auténomo de Ponce, a través la Sra. Damaris Suliver, sub-directora de Finanzas, procedio a
entregar y leer la proclama de dicho municipio. Seguido, el Sr. Steven Candelaria Santiago
solicité a la Dra. Palmira Arroyo Rivera que pasara al podio para recibir la proclama y custodiar
la misma en su institucion. El sefior Candelaria Santiago le solicito al Sr. Alejandro Guiral,
presidente de EASFAA que pasara al frente, para un saludo. Luego invité a la Sra. Débora
Mineur Nuifiez, Public Affairs Specialist, Office of Communications and Outreach (OCO) a que
pasara al frente, para un saludo. El Dr. Juan Rodriguez Laboy, presidente de PRACRAO también
dio un saludo a la audiencia. Concluidos los mensajes de los invitados especiales, el sefior
Candelaria Santiago excuso a la directiva para que continuaran los trabajos asignados.

SESIONES GENERALES

La primera sesion general del dia tuvo por moderador al Sr. Luis F. Aquiles. La conferencia
“La relevancia de la universidad en la economia del conocimiento: Explorando la mente del estudiante
de hoy” fue ofrecida por el Dr. Isaac Esquilin Castro, presidente de Huertas College. Conforme
con la agenda, la segunda sesion general de la mafiana fue moderada por el Sr. Marcos de Jestus.
El tema de esta sesion fue: “Accesibilidad digital para la poblacién con diversidad funcional”,
a cargo del Dr. Edwin Vega Mildn, Vicepresidente Asociado de Asuntos Estudiantiles de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. En la tarde hubo otra sesién general
moderada por la Sra. Belén Gonzalez con el tema “Procedimientos para Nuevos
Administradores de Asistencia Economica” a cargo del Sr. Eric Santiago, Especialista de
Programa FSA/MSURD.

SESIONES CONCURRENTES
Las sesiones concurrentes de la tarde se efectuaron en los Salones Caribe A, By C,

respectivamente. Segin agendado, en la mafiana se ofrecieron cuatro (3) sesiones concurrentes
y luego del almuerzo se ofrecieron cuatro (4) sesiones concurrentes adicionales.

Acta Convencion Anual 2024
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ACTIVIDAD SOCIAL

La actividad social de la convencién anual inicid, aproximadamente, a las 7:00 p.m. en el
del Hotel Hilton Ponce Golf and Casino Resort. La misma fue una cena al estilo Mardi Gras.
Los socios pudieron participar de un coctel en el vestidor y luego pasaron al salon.

TRABAJOS ADMINISTRATIVOS

Los trabajos administrativos de la asamblea anual (segundo dia) iniciaron el viernes, 13 de
diciembre de 2024, aproximadamente, a las 8:53 a.m. El Sr. Steven Candelaria Santiago,
presidente, llamo al orden, extendié la bienvenida a los presentes y presidio la misma. Para
continuar con los trabajos administrativos del segundo dia, el sefior presidente le solicito a la
Dra. Palmira Arroyo Rivera, secretaria, que informara el nimero de socios presentes en la
convencion. La sefiora Arroyo confirmo la asistencia de 203 socios registrados hasta las 8:40
a.m. consultado con la presidenta del Comité de Convencion, la Sra. Elaine Nuifiez Arce. El
cudrum, a los fines de llevar a cabo la asamblea, quedé debidamente constituido.

APROBACION ACTA ANTERIOR

El sefior presidente le solicité a la Dra. Palmira Arroyo Rivera que procediera con la
lectura del acta de la asamblea del viernes, 8 de diciembre de 2023. La Dra. Arroyo informé
que el acta fue debidamente publicada en el anuario digital de la convencion de 2023. EI Sr.
Luis Coriano Santos, de la Administracidon Central de la Universidad Interamericana presentd
mocion para dar por leida el acta, ya que la misma se encontraba en el anuario digital. EI Sr.
James Herrera Matos, de Automeca Technical College, secundo6 la mocidn y nadie se opuso por
lo que la misma se dio por leida y aceptada.

INFORME DEL PRESIDENTE

El sefior Candelaria le solicito6 a la Sra. Maria Nolasco, vicepresidenta, que ocupara su lugar
en lo que leia su informe a la asamblea. El sefior Candelaria Santiago leyd el mismo e indico
que este se encuentra publicado en el anuario digital, disponible en la pagina de PRASFAA
(prasfaa.net) para los socios. Tras finalizarlo, la Sra. Maria Nolasco pregunt6 a la asamblea si
habia alguna duda sobre el mismo. La asamblea no presento preguntas al respecto.

INFORME DE LA SECRETARIA

El sefior presidente le solicitd a la Dra. Palmira Arroyo Rivera, secretaria que presentara
su informe. En €l, expresé a la asamblea que se trabajaron las convocatorias y agenda para las
reuniones (8) durante el afio 2024. Se trabajaron las actas de las 8 reuniones incluyendo una
reunidn extraordinaria. También se trabajo con la carta enviada a la Comisionada Residente en
Washington la sobre Gainful Employment y se trabajaron 3 resoluciones corporativas. El sefior
presidente le pregunté a la asamblea si habia alguna duda u objecion sobre el informe presentado.
No hubo preguntas ante el mismo.
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INFORME DE LA TESORERA

El sefior presidente le solicitd a la Sra. Sara A. Rodriguez Torres, tesorera, que presentara
su informe. La sefiora Rodriguez notificé que los estados financieros, estan certificados por
la firma Vives & Bueno, CPA’S, PSC, y se publicé en el anuario que se encuentra disponible
en la pagina de PRASFAA (prasfaa.net) y fue notificado por correo electronico a los socios. De
surgir alguna pregunta, la persona designada para contestar las mismas es el CPA, el Sr.
Francisco Santiago Caraballo quien preside el Comité de Finanzas. El sefior presidente
pregunto a la asamblea si habia alguna duda sobre los estados financieros. No se presentaron
preguntas.

INFORME DEL COMITE DE CONSTITUCION Y REGLAMENTO E HISTORIA

El sefior presidente le solicitd a la Sra. Lilly I. Quirds Martinez, presidenta del comité de
Constitucion, Reglamento, Historia y Regulaciones Federales y Estatales que presente su
informe. La sefiora Quirds informd que, una vez radicadas las enmiendas y presentadas para
votacion se someten para la ratificacion de la asamblea (cuatro enmiendas), ya que no se cumpli6
con el 30% de las votaciones electronicas, donde 16 socios ejercieron su derecho al voto. El
proceso de votacion se efectud del 8 al 15 de noviembre de 2024. El Comité de Membresia avalo
la siguiente informacion: Al viernes, 15 de noviembre de 2024, 266 socios regulares y con
membresia 2024-2025 al dia, cumplieron para ejercer su derecho al voto. El proceso se llevo a
cabo de acuerdo con el Articulo VIII seccion 1 y 2 pagina 26 y 27. Sra. Lilly Quirds sometio
ante la asamblea la ratificacion las cuatro enmiendas. El Sr. Steven Candelaria Santiago, solicito
mocidn para que se ratificaran las enmiendas. El Sr. Luis Coriano Santos, de la Administracion
Central de la Universidad Interamericana presentd mocidn para que se ratifique las enmiendas a
la Constitucién y Reglamento segin enmendada. El Sr. Victor Hernandez de la Universidad
Ana G. Méndez, Division Online, secund6 la mocion. Nadie se opuso. La asamblea no formuld
preguntas sobre este informe, por lo que quedan debidamente ratificadas. Este informe pasara a
ser parte del Acta de 2024.

INFORME DEL COMITE DE NOMINACIONES Y ELECCIONES

El Sr. Julio A. Rodriguez Soiza, expresidente y presidente de este comité, presentd su
informe. En €l, le expreso a la asamblea que este afio elecciones, para los puestos de: presidente
(a) electo (a), vicepresidente (a), secretario (a) electo (a), tesorero (a) electo (a) y dos vocales. El
comenz6 informando que el proceso de nominaciones se llevo a cabo durante los dias del 7 al 18
de octubre de 2024 y del 28 de octubre al 8 de noviembre de 2024 se llevo a cabo el proceso de
votaciones. La informacidn para nominar a un candidato se envid a 250 socios con membresia al
dia y con la clasificacion de socio regular. El sefior Rodriguez informé que se cred un comité
para evaluar a los socios nominados. El comité estuvo compuesto por el Sr. Steven Candelaria
Santiago, presidente de PRASFAA, la Sra. Mayra 1. Rodriguez Meléndez, Comité de Finanza y
el Sr. Julio A. Rodriguez Soiza, presidente del Comité de Nominaciones y Elecciones. Los
nominados fueron, la Dra. Palmira Arroyo Rivera de ICPR Junior College para la posiciéon de
Presidenta electa, la Sra. Maria Nolasco Miranda de la Pontificia Universidad Catolica de Puerto
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Rico para la posicidon de Vicepresidenta, el Sr. Marcos De Jestis Rosado de la Universidad de
Puerto Rico, Recinto de Bayamon, para la posicion de Tesorero electo, la Sra. Jelitza Cintron
Andino del Liceo de Arte, Disefio y Comercio, para la posicion de Secretaria electa, la Sra. Rosa
Martinez Martinez de Mech Tech College, para la posicion de Vocal, la Sra. Janira Narvaez
Gonzalez de Ponce Health Sciences University, para la posicion de Vocal y el Sr. Victor M.
Meléndez Ortiz de la Escuela de Artes Plasticas y Disefio de Puerto Rico, para la posicién de
Vocal. El Sr. Julio A. Rodriguez Soiza informdé que el total de socios que votaron fueron 54 de
los cuales 1 fue repetido por lo que un total de 53 socios votaron. El resultado de este proceso
fue el siguiente:

 Palmira Arroyo Rivera Presidenta electa
» Maria Nolasco Miranda Vicepresidenta

* Marcos De Jesus Rosado Tesorero electo

* Jelitza Cintron Andino Secretaria electa
* Rosa Martinez Martinez Vocal

* Victor M. Meléndez Ortiz Vocal

Los socios nominados fueron notificados de los resultados de las votaciones de forma individual
y los socios de PRASFAA fueron informados de los resultados el 14 de noviembre, via correo
electronico. El Sr. Julio A. Rodriguez Soiza le informa al Presidente que con lo expuesto en su
informe se ha cumplido con el Articulo V, Seccién 6, pagina 16 y 17 de la Constitucion y
Reglamento de PRASFAA.

TOMA DE POSESION

El sefior presidente le solicitd a la presidenta del comité Constitucion y Reglamento e
Historia. la Sra. Lilly I. Quirés Martinez, que pasara al podio para efectuar el proceso de la toma
de posesion. La sefiora Quirds Martinez felicitd a los integrantes de la nueva directiva que estaran
asumiendo nuevas responsabilidades y a los otros integrantes de la directiva que continuaran en
el cargo para la cual fueron elegidos el afio anterior. Seguido de esto, solicitd a la Sra. Elaine
Nufiez Arce, vocal a bajar e integrarse a la asamblea y solicitd un aplauso a la sefiora Nufiez por
su extraordinario trabajo como Vocal. La Sra. Lilly I. Quirés Martinez, resalté que la voluntad
de los integrantes de la nueva directiva y comités de servir, al igual que su aportacidn profesional,
sera un gran activo para la asociacion. Esta expreso que este equipo de voluntarios dirigira el
desempefio de PRASFAA que ha servido a profesionales en el area de asistencia econémica por
los pasados 51 afios. Seguido, le solicité al Sr. Luis F. Aquiles Velazquez que escoltara a la Sra.
Jelitza Cintron Andino a la mesa presidencial para formar parte de la directiva de PRASFAA
como secretaria electa. De igual forma solicitd a la Sra. Laura Rivera que escoltara al Sr. Victor
Meléndez Ortiz a la mesa presidencial para formar parte de la directiva de PRASFAA como
vocal.
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Se efectud la toma de posesion de los miembros de la directiva. Estos ocuparon sus
respectivos lugares en la mesa presidencial. La directiva 2025 quedo constituida de la siguiente
manera:

» Steven Candelaria Santiago/presidente
Mech-Tech College

* Julio A. Rodriguez Soiza/expresidente
Universidad Ana G. Méndez

» Maria Nolasco Miranda/vicepresidenta
Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico

» Palmira Arroyo Rivera/presidenta electa
ICPR Junior College

« Jelitza Cintron Andino/secretaria electa
Liceo de Arte, Disefio y Comercio

 Sara Rodriguez Torres/tesorera
Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico

* Marcos De Jesus Rosado/tesorero electo
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Bayamon

» Rosa Martinez Martinez/vocal
Mech-Tech College

* Victor M. Meléndez Ortiz/vocal
Escuela de Artes Plasticas y Disefio de Puerto Rico

ASUNTOS PENDIENTES

El sefior Candelaria Santiago le pregunté a la secretaria si habia algiin asunto pendiente
para discutir. La Dra. Palmira Arroyo Rivera indic6 que no habia asuntos pendientes para
discusion.
ASUNTOS NUEVOS

El sefior Candelaria Santiago le preguntd, a la doctora Arroyo Rivera, secretaria, si habia

asuntos nuevos para discutir. Esta expres6 que no habia asuntos nuevos y expresd que ningin
socio habia presentado asuntos en la asamblea.
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CLAUSURA TRABAJOS ADMINISTRATIVOS

Los trabajos administrativos culminaron, aproximadamente, a las 10:55 a.m. Ante ello,

inici6 la primera sesion general del dia.

SESIONES GENERALES

La primera sesion general del dia tuvo por moderadora a la Sra. Belén Gonzilez
Quifones. La conferencia: Federal Update fue ofrecida por el representante del Departamento
de Educacion Federal, el Sr. Eric Santiago. Conforme con la agenda, la segunda sesion general
de la mafiana tuvo por conferenciante a la Sra. Sara Rosario, Presidenta del Comité Olimpico de
Puerto Rico (COPUR) con el tema “Quien no se siente patriota” La sesion fue moderada por la
Sra. Belén Gonzalez Quifiones.

CLLAUSURA

Una vez finalizadas las sesiones programadas para el dia, comenzo el almuerzo navidefio
y la actividad de confraternizacion, a partir de las 12:43 m. (aproximadamente) en el Gran Salén
de la sede.

FECHA PROXIMA ASAMBLEA ANUAL

Conforme con el Articulo VII, Seccidn 5, pagina 24 y 25 de la Constitucion y
Reglamento de la asociacion:

La Asamblea Anual se efectuara aquel viernes del afio que los miembros de la Directiva
determinen mas conveniente para la membresia y que, a su vez, no conflija con otras actividades
o adiestramientos indispensables para el desarrollo de los profesionales de asistencia
economica.

Sometido por: —
i

£ / |

2L _/_

,-—g?éﬂ; /j% - %ﬂ%df&@ﬂm
Steven Candelarla Santiago Dra. Palmira Arroyo Rivera
Presidente Secretaria

Esta acta fue aprobada el dia 14 de diciembre de 2024.

PAR Palmira Arroyo Rivera, Secretaria

Acta Convencion Anual 2024
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Informe de los Auditores Independientes

Junta de Directores
Asociacion de Administradores de Asistencia Econdmica
de Puerto Rico Para Estudiantes Universitarios, Inc.

Opinion

Hemos auditado los estados financieros adjuntos de la Asociacion de Administradores de
Asistencia Econdmica de Puerto Rico Para Estudiantes Universitarios, Inc. (la Asociacion), una
corporacion sin fines de lucro, que comprenden de los estados de posicion financiera — método de
efectivo al 30 de junio de 2025 y 2024, y los correspondientes estados de actividades y cambios
en los activos netos - método de efectivo y flujos de efectivo - método de efectivo para los afios
terminados en dichas fechas, y las notas relacionadas con los estados financieros.

En nuestra opinion, los estados financieros mencionados anteriormente presentan fielmente, en
todos los aspectos importantes, la situacion financiera de la Asociacion de Administradores de
Asistencia Econdémica de Puerto Rico Para Estudiantes Universitar192.ios, Inc. (la “Asociacion™)
al 30 de junio de 2025 y 2024, y los resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo para los
afios terminado en dichas fechas de conformidad con el método de efectivo descrito en la Nota 1.

Base de la Opinion

Realizamos nuestras auditorias de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
los Estados Unidos de América. Nuestras responsabilidades en virtud de esas normas se describen
con mas detalle en la seccion Responsabilidades del Auditor para la Auditoria de los Estados
Financieros de nuestro informe. Estamos obligados a ser independientes de la Asociacién de
Administradores de Asistencia Econémica de Puerto Rico Para Estudiantes Universitarios, Inc. (la
“Asociacion”) y a cumplir con nuestras otras responsabilidades éticas de acuerdo con los requisitos
¢ticos relevantes relacionados con nuestras auditorias. Creemos que la evidencia de auditoria que
hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una base para nuestra opinién de
auditoria.

Responsabilidades de la Gerencia para los Estados Financieros
La administracion es responsable de la preparacion y presentacion justa de los estados financieros
de conformidad con el método de efectivo descrito en la Nota 1, y del disefio, implementacion y

mantenimiento del control interno relevante para la preparacion y presentacion justa de los estados
financieros que estén libres de errores materiales, ya sea debido a fraude o error.

1783 Carr. 21 Ste. C-4, San Juan, PR 00921-3306

Tel.787-782-1544 - 787-782-2173 Fax. 787-781-1500 ‘
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Al preparar los estados financieros, la administracién debe evaluar si existen condiciones o
eventos, considerados en conjunto, que planteen dudas sustanciales sobre la capacidad de la
Asociacion de Administradores de Asistencia Econémica de Puerto Rico Para Estudiantes
Universitarios, Inc. (la “Asociacion”) para continuar como una empresa en marcha dentro de un
afio después de la fecha en que los estados financieros estan disponibles para ser emitidos.

Responsabilidades del Auditor para la Auditoria de los Estados Financieros

Nuestros objetivos son obtener certeza razonable sobre si los estados financieros en su conjunto
estdn libres de errores materiales, ya sea debido a fraude o error, y emitir un informe de auditor
que incluya nuestra opinién. La certeza razonable es un alto nivel de aseguramiento, pero no es
una garantia absoluta y, por lo tanto, no es una garantia de que una auditoria realizada de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas siempre detectara un error material cuando
exista. El riesgo de no detectar un error material resultante de un fraude es mayor que para uno
resultante de un error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
intencionales, tergiversaciones o la anulacion del control interno. Los errores se consideran
importantes si existe una probabilidad sustancial de que, individualmente o en conjunto, influyan
en el juicio realizado por un usuario razonable basado en los estados financieros.

Al realizar una auditoria de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, nosotros:

= Ejercemos un juicio profesional y mantenemos el escepticismo profesional durante
toda la auditoria.

= Identificamos y evaluamos los riesgos de inexactitud material de los estados
financieros, ya sea debido a fraude o error, y diseflamos y realizamos
procedimientos de auditoria que respondan a esos riesgos. Tales procedimientos
incluyen examinar, a base de muestra, las evidencias relativas a las figuras y las
divulgaciones de los estados financieros.

= Obtenemos una comprension del control interno relevante para la auditoria con el
fin de disefiar procedimientos de auditoria que son apropiados en las circunstancias,
pero no con el proposito de expresar una opinion sobre la eficacia del control
interno de Asociacion de Administradores de Asistencia Econdmica de Puerto Rico
Para Estudiantes Universitarios, Inc. (la “Asociacion™). En consecuencia, no se
expresa tal opinion.
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= Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de
los estimados contables significativos efectuados por la gerencia, asi como evaluar
la presentacion general de los estados financieros.

= Concluimos si, a nuestro juicio, existen condiciones o eventos, considerados en
conjunto, que plantean dudas sustanciales sobre la capacidad de Asociacion de
Administradores de Asistencia Econdémica de Puerto Rico Para Estudiantes
Universitarios, Inc. (la “Asociacion”) para continuar como una empresa en marcha
por un periodo de tiempo razonable.

Estamos obligados a comunicarnos con los encargados de la gobernanza con respecto, entre otros
asuntos, al alcance planificado y el momento de la auditoria, los hallazgos significativos de la
auditoria y ciertos asuntos relacionados con el control interno que identificamos durante la
auditoria.

N rvise™ B €ray LAC.

Vives & Bueno CPA’S, P.S.C.
Licencia 110, expira el 1 de diciembre de 2027

San Juan, Puerto Rico
14 de noviembre de 2025

DPSC110-93

Asociacion de
Administradores de
Asistencia Economica
de Puerto Rico Para
Estudiantes
Universitarios, Inc.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA DE PUERTO RICO

PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

ESTADOS DE POSICION FINANCIERA- METODO DE EFECTIVO

30 de junio de 2025 y 2024
2025
ACTIVOS
Efectivo $ 140,173
Efectivo - restricto (Nota 7) 24,782
Certificado de depdsito - restricto (Nota 7) 54,874
Certificado de deposito 10,706
230,535
Activos fijos :
Equipo 8,433
Menos: depreciacion acumulada 7,291
1,142
Otros activos 25,000
$ 256,677
PASIVOS Y ACTIVOS NETOS
Pasivos:
Ingresos diferidos $ -
Activos netos:
Sin restricciones del donante:
Sin designar (Nota 7) 173,466
Designados por la Junta de Directores (Nota 7) 79,656
Con restricciones del donante 3,555
256,677
§___ 256677

Las notas que se acompaiian son parte integrante de estos estados financieros.

2024

191,451
7,427
54,438
10,433

263,749

8,433
6,637

1,796

10,000
275,545

700
700

209,302
61,988
3,555

274,845

275,545



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA DE PUERTO RICO PARA
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

ESTADO DE ACTIVIDADES Y CAMBIOS EN LOS ACTIVOS NETOS -
METODO DE EFECTIVO

Para el afio terminado el 30 de junio 2025

Sin Restricciones Con Restricciones
Del Donante Del Donante Total
Sin designar Designado
INGRESOS:
Convencion $ 80,956 $ - 3 - 3 80,956
Cuotas 46,351 - - 46,351
Adiestramientos 18,891 - - 18,891
Otro 75 - - 75
Intereses 911 493 - 1,404
Total de Ingresos 147,184 493 - 147,677
GASTOS:
ADMINISTRATIVOS
Convencion 138,499 - - 138,499
Adiestramientos 3,333 B - 3.333
Directiva 4,454 - - 4,454
Péagina Web 8,475 - = 8,475
Aplicaciones Web 3,766 - - 3,766
Patrocinio EASFAA 1,576 - - 1,576
Seguros 1,952 - - 1,952
Depreciacién 654 - - 654
Bolera Caribe 1,508 - - 1,508
Cargos Bancarios 209 21 - 230
Miscelaneos 1,265 133 - 1,398
Total de gastos administrativos 165,691 154 - 165,845
Cambio en activos netos ( 18,507 ) 339 - ( 18,168 )
Balance de fondos, principio de afio (Nota 7) 209,302 61,988 3,555 274,845
190,795 62,327 3,555 256,677
Transferencia entre fondos ( 14.329) 17,329 - -
Balance de fondos, fin de afio $ 173,466 $ 79,656 $ 3555 § 256,677

(CONTINUA)



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA DE PUERTO RICO PARA
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

ESTADO DE ACTIVIDADES Y CAMBIOS EN LOS ACTIVOS NETOS -
METODO DE EFECTIVO

Para el afio terminado el 30 de junio 2024

Sin Restricciones Con Restricciones
Del Donante Del Donante Total
Sin designar Designado
INGRESOS:
Convencidn $ 106,228 $ - 8§ - 8 106,228
Cuotas 57,115 - - A I )
Adiestramientos 21,605 - - 21,605
Torneo De Golf 3,622 - = 3,622
Otro 73 - - 73
Intereses 1,104 - - 1,104
Total de Ingresos 189,747 - - 189,747
GASTOS:
ADMINISTRATIVOS
Convencion 155,728 - - 155,728
Adiestramientos 5,165 - - 5,165
Directiva 7,033 - - 7,033
Pagina Web 2,795 - - 2,795
Aplicaciones Web 1,568 - - 1,568
Patrocinio EASFAA 1,774 - - 1,774
Seguros 3,412 - - 3,412
Depreciacion 1,053 - - 1,053
Servicio de contabilidad 2,007 - - 2,007
Torneo De Golf 5,469 - - 5,469
Cargos Bancarios 344 - - 344
Miscelaneos 3,148 - - 3,148
Total de gastos administrativos 189,496 - - 189,495
Cambio en activos netos 251 - - 251
Balance de fondos, principio de afio (Nota 7) 209,051 61,988 3.555 274,594
Balance de fondos, fin de afio $ 209,302 $ 61,988 $ 3,555 % 274,845

Las notas que se acompaiian son parte integrante de estos estados financieros.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA DE PUERTO RICO
PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
-METODO DE EFECTIVO

Para los afios terminados el 30 de junio 2025 y 2024

Aumento (Disminucion) en Efectivo

2025 2024

Flujo de Efectivo de Actividades Operacionales:
Cambio en activos netos $( 18,168 ) § 251
Ajustes para conciliar el cambio en activos netos con el efectivo
neto provisto por las actividades operacionales:

Certificado de deposito ( 273 ) )
Depreciacion 654 1,053
Otros activos ( 15.000) 21,463
Ingresos diferidos ( 700 ) ( 200)
Efectivo neto provisto (utilizado) por las actividades operacionales ( 33,487 ) 22,567

Flujo de Efectivo de Actividades de Inversion:

Certificados de deposito ( 17,791 ) ( 507)

Efectivo neto utilizado por las actividades de inversion ( 17.791 ) ( 507)
Aumento (disminucion) en el efectivo ( 51,278) 22,060
Efectivo y equivalentes de efectivo, al principio del periodo 191,451 169,391
Efectivo y equivalentes de efectivo, al final del periodo $ 140,173 $ 191,451

Las notas que se acompaiian son parte integrante de estos estados financieros.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA
DE PUERTO RICO PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. ORGANIZACION Y RESUMEN DE POLITICAS DE CONTABILIDAD

Organizacion

La Asociacion de Administradores de Asistencia Econdémica de Puerto Rico Para
Estudiantes Universitarios, Inc. (la Asociacién) es una organizacién sin fines de lucro creada bajo
las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en octubre de 1973. Su propésito principal es
promover el desarrollo profesional de los socios, para que éstos, a su vez, puedan orientar a
estudiantes sobre los diferentes programas de ayuda economica disponibles para estudiar a nivel
postsecundario, con el propésito de mejorar y facilitar la administraciéon de los programas de
asistencia econoémica federal y estatal.

Resumen de normas de contabilidad mads significativas:

Base de presentacion de los Estados Financieros

Los estados financieros de la Asociacion se han preparado de conformidad con los
principios de contabilidad generalmente aceptados en los Estados Unidos, que exigen que la
Asociacion presente informacion sobre su situacion financiera y sus actividades de acuerdo con
las siguientes clasificaciones de los activos netos:

® Activos netos sin restricciones de donantes: Activos netos que no estan sujetos a
restricciones impuestas por donantes y pueden gastarse para cualquier propésito en la
realizacion de los objetivos principales de la organizacion. Estos activos netos pueden
utilizarse a discrecion de la direccion de la Asociacion.

e Activos netos designados por la Junta de Directores: Por reglamento el 5% del exceso de
ingresos sobre gastos al final de cada afio fiscal se debe aportar al Fondo de Reserva
(Designado por la Junta de Directores). Al 30 de junio de 2024 se le adeudaba a este fondo
la cantidad de $69,319 por lo que la Junta de Directores aprobé que se subsanara esta
deficiencia en cuatro pagos anuales de $17,319. El pago correspondiente al afio terminado
el 30 de junio de 2025 se aport6 y la deficiencia al 30 de junio de 2025 era de $51,990.

Ademas, el reglamento provee para un fondo de becas al que también se debe aportar el
5% del exceso de ingresos sobre gastos al final de cada afio fiscal. Al 30 de junio de 2025
y 2024 se le adeudaban $5,042 a este fondo.

e Activos Netos Con Restricciones del Donante - Al 30 de junio de 2025 y 2024, como parte
de los activos netos con restricciones del donante, la Asociacion tenia un balance de $3,555
en activos que le fueron donados para ser utilizados para apoyar a aquellos miembros de la
Asociacion que hubieran sufrido dafios a consecuencia del huracan Maria.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. ORGANIZACIQN Y RESUMEN DE POLITICAS DE CONTABILIDAD
(CONTINUACION)

Las aportaciones con restricciones de los donantes se informan como aumentos en los
activos netos con restricciones de donantes. Cuando expira una restriccion, los activos netos
se reclasifican de activos netos con restricciones de donantes a activos netos sin restricciones
de los donantes en el estado de actividades.

Servicios de Programas

Desarrollo Profesional

Durante los afios terminados el 30 de junio de 2025 y 2024, como parte de los activos netos
sin restricciones, la Junta de Directores ha designado una partida para desarrollo profesional.

Administracion v General

Este programa se encarga de asistir en la administracion general de la Asociacion y darle
apoyo al programa de becas o desarrollo profesional.

Meétodo de contabilidad

La Asociacion prepara sus estados financieros bajo el método de efectivo. Bajo este
método, los ingresos son registrados cuando se cobran en lugar de cuando se ganan, y los gastos
son registrados cuando se pagan en lugar de cuando se incurren. Con la finalidad de presentar con
la mayor claridad posible actividades econdmicas, la Asociacion utiliza la contabilidad por fondos.
Cada fondo informa de forma separada sus ingresos, gastos, activos, pasivos y saldo de fondos.

Reconocimiento de Ingresos

Las contribuciones recibidas se registran sin restricciones o con restricciones de los
donantes, dependiendo de la existencia y/o naturaleza de las restricciones de cualquier otorgante.
Todas las contribuciones restringidas por los donantes se informan como un aumento en los activos
netos con restricciones de los donantes, dependiendo de la naturaleza de la restriccion.

Contribucion sobre ingresos

Siendo una organizacién sin fines de lucro, la Asociaciéon estd exenta del pago de
contribucion sobre ingresos bajo las disposiciones de las Seccién 101(7) de la Ley de
Contribuciones Sobre Ingresos de 1954, segun ha sido enmendada y la Seccion 1101(5) del Codigo
de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994, segiin enmendado. También esta exento del pago de
patentes y propiedad mueble e inmueble.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA
DE PUERTO RICO PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. ORGANIZACIQN Y RESUMEN DE POLITICAS DE CONTABILIDAD
(CONTINUACION)

Depreciacion

El equipo esté registrado al costo. La depreciacion se computa a base del método de linea
recta sobre la vida util estimada de los activos a ser depreciados. El costo de mantenimiento y
reparaciones regulares se registran como gasto en el momento en que se incurren. En los afios
terminados el 30 de junio de 2025 y 2024, el gasto de depreciacion ascendi6 a $654 y $1,053
respectivamente.

Estimados

La preparacion de estados financieros de conformidad con los principios de contabilidad
generalmente aceptados requiere que se utilicen estimados, los que pueden afectar el valor en los
libros de los activos, pasivos y las divulgaciones de contingencias a la fecha de los estados
financieros. También pueden afectar las cantidades registradas de ingresos y gastos durante el
periodo para el cual se presentan. Los resultados actuales pueden ser diferentes a lo que
originalmente se estima.

Contribucion en servicios

La Asociacion recibe una cantidad sustancial de servicios donados de parte de sus
miembros tanto para operar la Asociacion como para los adiestramientos que se ofrecen a los
socios. En los estados financieros no se reflejan cantidades por estos servicios ya que no cumplen
con los criterios de reconocimiento establecidos en el pronunciamiento “Accounting for
Contributions Received and Contributions Made”.

Estados de Flujos de Efectivo

La Asociacion prepara el estado de flujos de efectivo — método de efectivo bajo el método
indirecto.

Para propositos del estado de flujos de efectivo, la Asociacién considera todos los
instrumentos altamente liquidos adquiridos con un vencimiento menor de tres (3) meses como
equivalentes de efectivo. Durante los afios terminados el 30 de junio de 2025 y 2024, la Asociacion
no tenia equivalentes de efectivo y utiliza el método indirecto para preparar sus estados de flujos
de efectivo.

Efectivo y equivalentes de efectivo

Para propositos del estado de flujos de efectivo, la Asociaciéon considera todos los
instrumentos con vencimiento de tres meses 0 menos como equivalentes de efectivo.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA
DE PUERTO RICO PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. ORGANIZACION Y RESUMEN DE POLITICAS DE CONTABILIDAD
(CONTINUACION)

Gastos funcionales

Los costos de proveer el programa de becas y otras actividades se han resumido de forma
funcional en el estado de actividades. El estado de actividades presenta la clasificaciéon natural de
cada programa. Los gastos que son directamente identificados son reconocidos en la funcion
correspondiente.

Divulgacion del Valor en el Mercado de los Instrumentos Financieros

Las cantidades informadas de los estados de posicion financiera que se acompafian para
los ingresos diferidos se aproximan a su justo valor en el mercado ya que el vencimiento de estos
instrumentos financieros es a corto plazo.

Evaluacion de la Empresa en Funcionamiento

Anualmente, segun lo requerido por el Tema 205 de la Codificacion de Normas de
Contabilidad ("ASC") del Consejo de Normas de Contabilidad Financiera ("FASB"), Presentacion
de Estados Financieros — Empresa en Funcionamiento la Asociacion realiza una evaluacién para
determinar si existen condiciones o eventos (conocidos y razonablemente conocibles),
considerados en conjunto, que plantean dudas sustanciales sobre la capacidad de la Asociaciéon
para continuar como una empresa en funcionamiento dentro de un afio después de la fecha en que
los estados financieros. disponibles para ser emitidos. La gerencia ha llegado a la conclusion de
que no existe incertidumbre material relacionada con la capacidad de las Asociaciones para
continuar como una empresa en funcionamiento hasta la fecha en que los estados financieros
estuvieron disponibles para ser emitidos.

2. CONCENTRACION DE RIESGO

Los instrumentos financieros que potencialmente exponen a la Asociacion a que exista una
concentracion de riesgo, consisten principalmente en el efectivo en banco. Durante los afios
terminados el 30 de junio de 2025 y 2024, la Asociacion mantenia sus dep0sitos en instituciones
bancarias con garantia de seguro emitida por la Corporacion Federal de Seguros de Depositos
(FDIC por sus siglas en inglés) hasta $250,000. Durante los afios terminados el 30 de junio de
2025 y 2024 los depositos estaban asegurados en su totalidad.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA
DE PUERTO RICO PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
3 EFECTIVO
El balance de efectivo al 30 de junio de 2025 incluye dos certificados de dep6sito: uno de
$54,874 que acumula intereses a aproximadamente 0.8% anual y se renueva automaticamente a su
vencimiento el 6 de noviembre de cada afio; y otro certificado de depdsito de $10,433 que acumula

intereses a aproximadamente 1.5% anual y vence anualmente en junio. Este altimo certificado
garantiza una tarjeta de crédito VISA con un limite de crédito de $10,000.

4. OTROS ACTIVOS

Al 30 de junio de 2025, la Asociacion tenia otros activos por $25,000 que corresponden a
un adelanto para la contratacion del hotel para las actividades de la convencién 2025-2026.

5 INGRESOS DIFERIDOS

Los ingresos diferidos representan cuotas de socios cobradas por adelantado al 30 de junio.
6. LIQUIDEZ Y DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS DE LA ASOCIACION

El ASU 2016-14 requiere que se divulgue informacion cualitativa sobre la sobre la liquidez

e informacidn cuantitativa sobre la disponibilidad de los recursos de la Asociacion para cubrir sus
obligaciones en el proximo afio de operaciones de la siguiente manera:

Activos Financieros al 30 de junio: 2025 2024
Efectivo y certificados de depdsito $ 230,535 $263.749
Total de activos financieros 230.535 263.749
Menos:
Fondos con restricciones del donante { 3555) [ 3.555)
Certificado dado en garantia de tarjeta de crédito ( 10,706)  ( 10,433)
Activos netos designados (__79.656) (_61.988)
Activos financieros disponibles $136,618 $ 187,773

T RECLASIFICACIONES

Los activos netos sin restricciones del donante del afio terminado el 30 de junio de 2024 se
reclasificaron para presentar en los fondos de activos netos designados por la Junta de Directores
el fondo de becas y el fondo de reserva. En el afio 2024 solo se presenté en este rengléon el fondo
de becas. Esta reclasificacion no afect6 el balance total de activos netos.



ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA ECONOMICA
DE PUERTO RICO PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, INC.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

8. DIVULGACIONES SUPLEMENTARIAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Durante los afios terminados el 30 de junio de 2025 y 2024 la Asociacién no hizo pagos
por concepto de contribuciones sobre ingresos o de intereses.

9. EVENTOS SUBSIGUIENTES

La Asociacion ha evaluado los eventos subsiguientes desde el 1 de julio de 2025 hasta el
14 de noviembre de 2025 y no hay ningin evento subsiguiente que en la opinion de la gerencia de
la Asociacion deba ser divulgado.



dWASFAA

Asociacion de Administradores
de Asistencia Econdmica
Estudiantil de Puerto Rico

Estimados Socios

Cada afio, la Asociacion de Administradores de Asistencia Econémica Estudiantil de Puerto
Rico (PRASFAA) reafirma su compromiso con las comunidades mds vulnerables, apoyando

nuestro corazon se han dirigido hacia dos hogares que
ofrecen refugio a nifilos y nifias que han vivido

entidades que brindan esperanza y nuevas oportunidades. Este afo, nuestra mirada y
experiencias de maltrato y abandono.

X Hogar Albergue '
1. Hogar Albergue de Niiios de San German - '
Portal de Amor

]
. de Nifios de I
Brinda atenci6n a nifios desde recién nacidos '

san Germdn, Inc
hasta los 12 anos, todos removidos de sus

|
PORTAL DE AMOR |
hogares por situaciones de maltrato o

negligencia. Actualmente acogen a 20 nifos. '

I

[} Hogar de Nifios San Agustin del Coqui
En Aguas Buenas

Rcoge a varones entre los 7 y 12 afios que se
encuentran en procesos de reunificaciéon
familiar o adopcion. En este momento cuidan
de 14 nifios, muchos de ellos con necesidades

relacionadas con hiperactividad, déficit de
atencién y maltrato.

|
Estos hogares no solo representan un techo seguro, sino ‘.‘ U namoscorazo'_‘es '|
también un espacio donde se siembran nuevamente la ‘ pa,a'transfotmarwdas .‘
confianza, el amor y la posibilidad de sanar heridas profundas. '
Son lugares donde la esperanza vuelve a florecer. Sin embargo, “
para continuar con esta noble labor, necesitan de nuestra

solidaridad para suplir articulos esenciales como ropa, productos

de higiene personal, materiales escolares y otros recursos basicos
que contribuyen a dignificar la vida de estos menores.

: \

12 jctimas

\ En apoyo a nifos Vi \
| c?e maltrato ¥ abandono !

Hoy, mas que nunca, extendemos un llamado a todos nuestram |

colegas y socios: unamonos a esta causa con el corazéon y cam



acciones concretas. Cada contribucion, por pequefia que parezca, representa un paso hacia

la reconstruccién de una vida. Ademas, los invitamos a convertirse en embajadores de esta
iniciativa, llevando el mensaje a sus compafieros de trabajo y
amistades.

TRl
w|BEhmon

Juntos, podemos ampliar este esfuerzo y lograr que mas manos
solidarias se unan para transformar el presente y futuro de estos
nifios. Porque cuando una comunidad se une por el bienestar de
e gU nifiez, se construye un mafiana mas justo, mas humano y
esperanzador.

Contamos con ustedes para extender esta cadena de solidaridad.

Cordialmente,

Steven Candelaria Santiago
Presidente de PRASFAA

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.

Se incluye la lista de necesidades de ambos hogares, los donativos seran
recogidos durantela Convencién Anual a celebrarse los dias 11y 12 de diciembre
de 2025 en el Hotel Hilton Ponce Golf, Casino & Resort.

N



ONASFAA

ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

TORNEO DE BOWLING

Bolera Caribe - Ponce, P.R.
10 de diciembre de 2025
5:00 p.m. - en adelante

PRASFAA: LIDERAZGO Y COMPROMISO



DNASFAA

ASOCI&C!ONDEADMI‘ISTRADORES[EAS&STEM&
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

SE COMPLACE EN INVITARLE A:

PRASFAA:
LAS MIL Y UNA NOCHES

- A
- =

JUEVES, 11 DE DICIEMBRE DE 2025
HILTON PONCE GOLF & CASINO RESORT
7:00P.M.

LUGAR: GRAN SALON

VESTIMENTA SEMI-FORMAL
NO MAHONES

PRASFAA: LIDERAZGO Y COMPROMISO
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More than half of
families choose us
ovenr the competition

We’re supporting your students at
evenry step.

/

Visit salliemae.com for more

Sallie, the 3allie logo, other Sallie names an ind all related names z, product and service names, designs, and

allie Mae Bank. Sallie Mag, the Sallie
& marks of Sallie Mae Bank




MECH-TECH 3)

G0 LIS S

Companeros(a) de Mech Tech:

En esta temporada de Navidad, queremos extender
nuestro mds sincero agradecimiento a cada uno de
ustedes. Este afioc ha traido desafios y logros, y su
esfuerzo, dedicacién y espiritu de equipo han sido
fundamentales para que Mech Tech siga creciendo
y alcanzando sus metas.

Deseamos que estas fiestas sean un tiempo de
paz, alegria y descanso en compafiia de sus seres
queridos. Que el afioc que viene esté lleno de
éxito, salud y nuevas oportunidades para todos.

Gracias por su arduc trabajo y compromiso.

iFelices fiestas y un préspero Afio Nuevo!

Son nuestros mejores deseos,

VP
vy o

.l' 4
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Smart Strategic Solutions

ESPECIALISTAS EN INSTITUCIONES ACADEMICAS

25 anos de experiencia

¢Necesitas ayuda en IT?

ESTOS SON NUESTROS SERVICIOS

» Consultoriaen ITS

» Te ayudamos con la Auditoria de ITS

» Evaluaciones de riesgos y seguridad ITS

» Detectamos vulnerabilidades y te ayudamos
» Adiestramientos en MS Office

» Apoyo técnico, redes y sistemas

» Documentacién de ITS necesaria

» Capacitacién y Concientizacion en
Ciberseguridad a la Institucion

¢Cumples con GLBA?

iSomos tu aliado en el proceso, consultanos!
Profesionales Certificados

Tel: 787-466-9145

Visitanos
www.itsmartegy.com

Email: Icamacho@itsmartegy.com



¢rbund SIS FA

) Solution

FACILITAEL Title IV

con las mejores integraciones e informes

Agenda un demo: orbund.com



sAutomeca

TEGHNICAL COLLEGE

TRANSFORMA
TUFUTURO

PROGRANMAS DE ESTUDIO

Tecnologia en:
W Soldadura Moderna
@fy Diesel y Sistemas Avanzados ESCANEA
W Electronica Automotriz Computadorizada q

%‘tﬁ;‘!' Reparacion De Colision Automotriz

ﬁf? Electromecanica Automotriz Avanzada ‘_{

553’7 Mecanica Automotriz Avanzada
9‘? Mecanica Marina Avanzada

W Transmisiones Automaticas

@é}? Vehiculos Hibridos y Eléctricos

5'5?' Sistemas Eléctricos y Electronicos En Seguridad Y Sonido
5‘? Mecanica de Motoras

’33'? Refrigeracion Y A/C Comercial E Industrial

Visitanos en nuestras localidades:
- Bayamon - Ponce - Aguadilla - Caguas - Fajardo -



Consistently recognized as one of
the top 10 firms in Puerto Rico.

= Galindez...

T RUSTUWﬂg Audit

Accounting

Taxes

Management Consulting
Attestation Services
Specialized Training
Healthcare Consulting

No. 19 Ponce St, Urb Pérez Morris San Juan, PR 00917 .
T (787) 725-4545 | galindezllc.com | f @ in Member of ® Nexia

\\ 3 k x . X . , 2 .-\ LY
N\ Felicitamos al equipo de Asistencia Econémica por su \‘“ni.;
AW compromiso y servicio ejemplar que refleja los valores

" de PRASFAA. ;Gracias por su dedicacion!

145...
SAGRADO

Universidad del Sagrado Corazon




Felicitamos al Departamento de Asistencia Econémica de Bayamén Community
College, en especial a la Sra. Susana Pifa y la Sra. Raquel Garcia, por su excelente y
dedicado trabajo diario. Su compromiso y entrega hacen posible que nuestros

estudiantes alcancen sus metas academicas.

/ Guadiay por s vediasa labor/

, BCC
4 BAYAMON

COMMUNITY COLLEGE

SFAA

ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

“Ir juntos es comenzar. Mantenernos juntos
es progresar. Trabajar juntos es triunfar”
-H. Ford-

Luis, Valmarys, Magdalin, Veronica y Odette

Su compromiso, profesionalismo y entrega
hacen la diferencia cada dia.
Gracias por siempre dar lo mejor.

Marcos De Jesus Rosado, MBA
Director de Asistencia Economica




:CELEBRAMOS A LA

DRA. PALMIRA ARROYO!

JUNIOR C—OLLEG
."'.* -.';

Con gran alegria felicitamos a la Dra. Palmira 3,&' A
Arroyo por asumir la Presidencia de la Junt,'a’Ir 4
de Directores de la Asociacion de PRASFAA. |
Su liderazgo, visién y pasién por servir i r;-
marcan el inicio de una etapa llena de ﬂ
nuevos logros y grandes aportaciones. 4‘
iQue en esta nueva mision alcancen

todo lo que se propongan!

ESTAMOS MUY ORGULLOSOS DE TI,
TU FAMILIA DE ICPR JUNIOR COLLEGE.

IN@IRRE CELEBRAMOS A NUESTRO EQUIPO
DE ASISTENCIA ECONOMICA!

Cada dia, con su dedicacién y entrega, hacen p05|b|e "-:._ i
que nuestros estudiantes alcancen sus suefos y o
transformen sus vidas.

Directora de Asistencia Econémica
Dra. Palmira Arroyo Rivera

Gerente de Asistencia Economica
Carmen Miranda Steidel

Oficial de Asistencia Econémica de Arecibo
Luis Concepcién Nifez

Oficial de Asistencia Econémica de Mayagiiez
Mayra Plaza Colén

Oficial de Asistencia Econémica de Manati
Jesenia Figueroa Marrero

iGRACIAS POR SER PARTE ESENCIAL DE ESTA GRAN FAMILIA !



FSC & COMPANY, CPA, PSC
FRANCISCO SANTIAGO, CPA, MBA

Ofrecemos los siguientes servicios profesionales:

- Consultoria en el manejo de Fondos Federales de Titulo IV y
Junta de Instituciones Post - Secundarias (JIP).

. Asistencia en la preparacion, durante y después de los
“Programs Reviews” del DOE.

. Auditorias financieras a instituciones post-secundarias.

- Auditorias de cumplimiento de Programas Titulo IV, Fondos
HEERF y JIP.

. Servicios de monitoria y auditoria interna.

. Servicios de contabilidad y contributivos para individuos y
entidades juridicas.

. Desarrollo e implementacion de controles internos.

. Desarrollo de presupuestos y propuestas.

- Conferencias sobre los programas de Titulo IV y cambios

» ¢ t _ en leyes fiscales.

Urb. Puerto Nuevo*1027 Calle Andorra
San Juan, PR 00920
Teléfonos: 787-460-2643; 787-783-7933

franciscos@prtc.net;
ranciscosantiagocaraballo@gmail.com

CPA RUBEN LUNA
& ASSOCIATES

Our college and university team has expertise in performing quality and comprehensive traditional audit, accounting and tax
services for educational entities, as well as other management advisory services such as:

Audit, review and compilation of financial statements
l:PA H h. I. " Tax filings and consultation
unen Luna Strategic and financial consulting
I7H7] 443.3101 N New audit and accounting standard implementation assistance
Feasibility studies and financial forecasts
cpalunapr@gmail.com N (ash flow, profitability and financial analysis

Compliance and regulatory audits including OMB Circular A-133,

Visit us at www.cpaluna.com s R
& Yellow Book, and student financial aid

State of the art services

Our consulting staff can help your institution prepare for an official program review or respond to review findings. We can also conduct unofficial

program reviews to ensure regulation compliance and identify opportunities to improve your financial aid office’s operational efficiency.
CPA Ruben Luna & Associates manages all Title IV accounting functions required by the Bluebook Guidelines. Monthly reconciliations for all fund
payments with the institution's Federal Funds bank account, COD, G-5, and Direct Loans are completed. General Ledgers and General Journals
are maintained and ready for audit or Program Review evaluation at any time. FISAP completion and submission services at the end of every Title
IV Fiscal Year.



BUASFAA

ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

Representando con
integridad y
dedicaciona
PRASFAA

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

Formacion Profesional
alolargodel ano

JUASFAA

mmumm
FEASFAA: LIDIRAZGO ¥ COMFREOMISO.

ADIESTRAMIENTO DE PRIMAVERA

TEMAS:
* VERIFICACION 2024-2025 / 2025-2026

+ CAMBIOS EN LA POBLACION DE PUERTO RICO Y
DESAFiOS CONTEMPORANEOQS: EFECTOS.

+ CAMBIOS EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION
FEDERAL Y QUE ESPERAR DE LA NUEVA
ADMINISTRACION.

* LA LEY DE INMIGRACION Y SU IMPACTO
PSICOEMOCIONAL EN LOS ESTUDIANTES.

* UPDATE ON AUDITING REQUIREMENTS FOR TITLE IV \\
PROGRAMS. '

LUGAR: UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO - BAYAMON

L

ADIESTRAMIENTO DE VE

Domina la elegibilidad estudiantil: tal)
oficinas de admisiones, registraduria y
asistencia econdmica.

Dia: viernes 11 de julio de 2025
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Universidad de Puerto Rico - Bayamdén

®

$43.00 - saun
$902.03 - ma nacion.

FRASFAA: LIDIRAIGO ¥ COMPROMISO

.=« iSEPARA LA FECHA!

ADIESTRAMIENTO DE OTONO

Tema:

= Importancia de la Asesoria de Riesgo en el Manejo de los
datos digitales.

+ Manejo y Prevencion Institucional de Deuda Estudiantil;
Obligactones Legales y Camblos Clave del Reconciliation
Bill,

= Uso de las plataformas para la Administracién de los Fondos |
de Titulo IV.

= RIT4

Lugar: Universidad de Puerto Rico - Bayamén
viernes 3 de octubre de 2025
Hora: 8:00 a.m. - 4:00 p.m.

. O

> oy f-hnm lﬂ!ﬂihﬂ..1

QEQ E“"T l-'udv connnur

-,sl

Talleres destacados del afio

PRASFAA:Liderazgo v Compromiso.



Reuniones
Drrectiva




Adiestramientos

primavera, veranoy otono




Adiestramientos

primavera, veranoy otono
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

PRASFAA: LIDERAZGO Y COMPROMISO.

iFELICITA A UN COLEGA!

Envia un mensaje de felicitacion a un companero o al personal de tu

institucion. Tu mensaje aparecera en el anuario de la Convencion
Anual de PRASFAA 2025.

Envia tad mensaje de felicitacion al siguiente correo electrénico: : tesoreria.prasfaa@gmail.com

1/8 de pagina. Maximo 200 caractéres

Tendras hasta el viernes 14 de noviembre para enviar la felicitacion. @
Aportacion: $25.00. La fecha limite para recibir el pago sera el: 21 de noviembre de 2025.

[T

£10©)]in|



PRASFAA: LIDERAZGO Y COMPROMISO.

Envia tu mensaje sobre anuncios en el anuario (enviar tamano del
anuncio) al siguiente correo electronico: tesoreria.prasfaa@gmail.cog
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ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTORICO

AUN €STAS A
TIEMPO

D€ REGISTRARTE A
NUESTRA CONUENCION
ANUAL 2025

11y 12 de diciembre de 2025
Hilton Ponce Golf & Casino Resort

www.prasfaa.net

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso




Discover the south shore of Puerto Rico and
stay at the Hilton Ponce Golf & Casino Resort.

Enjoy a great variety of amenities for the whole family:
two swimming pools, spray park, Jacuzzi, mini golf,
kids playground, basketball court, volleyball court,

27-hole golf course, Casino, restaurants and bars.

For reservations please call 787-259-7676
or visit www.ponce.hilton.com

@

Ponce Hilton

GOLF & CASINO RESORT




