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Historia de la Asociacion de Administradores de Asistencia

Econémica Estudiantil de Puerto Rico (PRASFAA) 1973-2026

El 18 de mayo de 1973, se reunié un grupo de directores de Asistencia Econdmica de

diversas universidades publicas y privadas, con el fin de organizarse y crear lo que es hoy dia
nuestra Asociacion. Se presentd el Comité Timon, que tuvo la encomienda de organizar y redactar
el Proyecto de Constitucion. Se establecio el plan de trabajo y se asignaron los primeros comités.
También se eligio la primera Directiva.

Esta quedo constituida por las siguientes personas:

Presidente - Sr. Pio Maldonado — Universidad de Puerto Rico (UPR)
Vicepresidente — Sr. Ramén Gandia — Colegio Regional de Bayamoén (Hoy UPRB)
Secretario-Tesorero — Sr. Wilfredo Torres — Universidad Interamericana

El 2 de octubre de 1973, se incorpora y se le dio el nombre de “Asociacion de

Administradores de Asistencia Econémica para Estudiantes Universitarios, INC.” Luego
vuelven a reunirse oficialmente un afo después, el dia 23 de mayo de 1974. Ese afio se enmienda
el nombre y se le conoce como “Asociaciéon de Administradores de Asistencia Econémica de
Puerto Rico para Estudiantes Universitarios, INC.” Ya en su tercera reunion, el 13 de diciembre
de 1974, la directiva acuerda reunirse todos los meses, el ultimo dia laborable de la primera semana
del mes, comenzando en febrero de 1975. En el 1975, a raiz de la renuncia del Presidente y el
Vicepresidente, la Asociacion estuvo inactiva por casi tres afios (1976-1978).

A continuacion, un resumen de sucesos a lo largo de estos afios:

1979

o

o

Resurge con nuevos brios, siendo electa Presidenta el dia 19 de octubre de ese
afio, en la Sala de Reuniones de la Administracién de Colegios Regionales, la Sra.
Maria |I. De Jesus, Decana de Asistencia Econdmica de la Universidad
Interamericana.

Se crean varios comités de trabajo.

Surge el modelo del escudo de la Asociacion (29 de noviembre de 1979), disefiado
por el Sr. Alfredo Garcia, ilustrador y heraldista puertorriquefio.

Se crea el primer boletin titulado ENFOQUE, con una primera tirada de 100 copias.

1979-1980

o
1983

o

1985

La Asociacion se une a las asociaciones nacionales de EASFAA y NASFAA.

Se proclama el dia 1ro de diciembre, como el Dia del Administrador de Asistencia
Econdmica.

Se establece un comité de “Etica” para estudiar e informar situaciones que puedan
afectar la moral profesional de la Asociacion y su “estatus en la comunidad
universitaria” Se aprueba celebrar la asamblea anual, cada primer viernes de
diciembre.
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1987
o Se logré la traduccion del inglés al espanol de la Solicitud Gratuita de Ayuda
Estudiantil Federal, mejor conocida como “FAFSA”
1989
o Se incluye la planilla de contribucién sobre ingresos de Puerto Rico como una opcion
en los formularios de los padres o estudiante en la FAFSA.
1995
o Se prepara el primer Estado Financiero Auditado de los fondos de la Asociacion.
1997

o Se crea el Comité de Historia. El mismo estuvo inactivo varios afios y resurge en

el 2018.
2000 -2002
o Se inician los Talleres Profesionales de primavera y otofio.
o Se inician talleres de capacitacion para desarrollar lideres dentro de la
Asociacion.
o Se crea la pagina www.prasfa.org.
2001
o Seinauguré el Caribbean Training Center en Puerto Rico, gracias a los esfuerzos

de nuestra Asociacion.

o Se colaboro con el Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico en la redaccion
del Reglamento para la Administracion de Programas de Asistencia Econdmica
Estatal.

o Se celebro la Primera Conferencia de Lideres para desarrollar a nuestros socios a

guiar en algun momento los caminos de nuestra Asociacion.

Como logro significativo, se celebrd nuestra primera Asamblea Anual en dos dias,

lo que la convirtio en la Primera Convencion de PRASFAA, la cual se efectud en el

Hotel Embassy Suites Dorado del Mar los dias 6 y 7 de diciembre.

o

2003

o Se celebr6 la primera Teleconferencia de Asistencia Econdémica, la cual se transmitio
a diferentes partes de la isla gracias al apoyo de la Universidad Interamericana de
Puerto Rico.
o Se realizé6 la Primera Feria de Asistencia Econdmica, el Segundo Taller de
Principiantes en Asistencia Econémica y el Primer Taller para Avanzados.
2005

o Por primera vez, se realizan las elecciones a las posiciones vacantes por via
electrénica y se enviaron las enmiendas propuestas a nuestra Constitucion vy
Reglamento presentadas por varios socios a través de la pagina www.prasfaa.org.

o Se efectud el Primer Torneo de Golf en el Hilton Ponce Golf and Casino Resort. Con
el producto de este primer torneo, se establecio el programa de becas para promover
el desarrollo profesional de nuestros socios.
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2009

o

Se comenzo6 una campafa para reclutar socios fuera de nuestras fronteras, para darle
la mano a los profesionales del extranjero que sirven a nuestros estudiantes fuera de
nuestra isla.

También una de las luchas en las que se puso mayor empefio en nuestra asociacion
fue en la permanencia de las Becas administradas por el Consejo de Educacion
Superior de Puerto Rico, logrando influenciar y convencer a la Legislatura de la
importancia social del uso de estos fondos para servir y ayudar a jovenes universitarios
con desventajas econodmicas.

2012-2013

2014

2015

2017

o

Hubo un cambio significativo que afecto todas las instituciones y mas aun a nuestros
estudiantes. Este fue la reduccion de afios de elegibilidad a la Beca Federal Pell. Uno
de nuestros logros fue la creacion del “Fondo Especial” establecido por el Consejo de
Educacién de Puerto Rico, con el proposito de ayudar a los estudiantes afectados por
esta reduccion a culminar sus metas académicas.

Se celebré en Puerto Rico la Convencion de EASFAA, en El Conquistador Resort en
Fajardo y en el mes de agosto de ese mismo afo, se realizé el Primer Simposio de
Ejecutivos dirigido a los presidentes, decanos, auditores y personal de alta gerencia
de las Instituciones.

El Departamento de Educacion de Puerto Rico, actualizo la lista de escuelas de bajos
ingresos, para que los estudiantes que solicitaron los distintos tipos de préstamos
estudiantiles puedan beneficiarse de la cancelacion de los mismo, si cumplen con los
criterios establecidos, esto gracias a la iniciativa de la Asociacion.

Todas las instituciones enfrentaron grandes retos, entre ellos la disminucién en los
fondos de becas del Consejo de Educaciéon de Puerto Rico. PRASFAA colaboré a
la Asociacion de Colegios y Universidades Privadas de Puerto Rico (ACUP) por sus
siglas inglés y la RED Técnica con el propdsito de salvaguardar estos fondos. Como
parte de los esfuerzos realizados se hicieron visitas al Capitolio y a las oficinas de
varios representantes. Esto demostré el desconocimiento del impacto que esta
disminucion de fondos tendria en los estudiantes y las instituciones. Gracias a las
estadisticas que provey6 el Consejo de Educacion y la gestion de ACUP, la RED
Técnica y PRASFAA, se consiguié la aprobacién de $15,000,000.00.

Debido a los estragos del Huracan Maria en Puerto Rico, no se pudo celebrar
nuestra Convencién. Aun asi, continuamos trabajando y entre los logros se
encuentran el Simposio de Ejecutivos, la Guia de Juicio Profesional, entre otros.
Con mucho éxito, celebramos nuestra Convencion 2017 los dias 1 y 2 de marzo
2018 con el lema “PRASFAA RENACE’ Ese afo, por primera vez, celebramos dos
convenciones, pues en los dias 6 y 7 de diciembre de 2018, celebramos en grande
nuestro 45 aniversario.
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e 2018
o Se convirtié en realidad uno de los grandes suefios de nuestra asociacion, el
primer adiestramiento en linea y libre de costo para nuestros socios. El tema
seleccionado fue “Alternativas de Diseminacion de la Informaciéon al
Consumidor”.
o Se presento la alternativa de la pagina de Facebook de la asociacion
e 2019
o Afo de grandes retos y oportunidades. Incrementamos las fuentes de
adiestramientos tales como los adiestramientos en linea, el acceso a las
credenciales de EASFAA, esto en coordinacion con NASFAA University, la
Academia de Liderazgo y el Simposio para presidentes de Instituciones
Postsecundarias de Puerto Rico e Islas Virgenes.
e 2020
o Unfuerte sismo y sus réplicas afecto a toda la isla, pero especialmente y con
mas intensidad a toda el area sur de la isla. Luego en el mes de marzo, el
mundo se vio paralizado por el comienzo de la pandemia por el COVID-19,
lo cual no permiti6 que ese afo pudiéramos celebrar nuestra Convencion.
Esto no detuvo nuestro trabajo como asociacién, al contrario, nos motivé a
trabajar mas fuerte y con mas entusiasmo por nuestras instituciones, aunque
fuera a la distancia. Es por eso por lo que el comité de Adiestramientos junto
al comité de Tecnologia, quienes fueron los responsables de integrar la
plataforma para ofrecer aproximadamente 11 adiestramientos virtuales, libre
de costo, como fuente de alternativa al desarrollo profesional de todos.
o 2021
o Luego de los retos suscitados en el afio 2020, pudimos transformarlos en
escenarios de oportunidades e innovacién. El trabajo se centr6 en poner al
alcance de nuestros socios, variados recursos de capacitacion y herramientas de
gran utilidad, atemperados a las nuevas realidades de nuestra isla en los ultimos
afnos.
o 2022
o Con el compromiso de continuar manteniéndonos al dia en los cambios en la
reglamentacion federal, se ofrecieron distintos adiestramientos presenciales y
virtuales.

o Se presentd nuestra nueva pagina electronica www.prasfaa.net
o Se presento el boletin PRASFAA informa.
o Se ofreci6 la segunda Academia de Liderazgo.
o Se ofrecio el Taller de credenciales sobre el tema de Capacidad Administrativa.
e 2023
o Se ofrecieron distintos adiestramientos presenciales y virtuales
o Se ofrecio el Taller de credenciales Cost of Attendance.
o Se ofrecio el Simposio para presidentes.
o Se celebro el 3er. Torneo de Golf en el Hotel Hilton Ponce Golf and Casino Resort.
o Se continud presentando el boletin PRASFAA informa y en conmemoracion del

50 aniversario se presento el boletin electrénico quincenal ¢ Sabias que...?
o Con orgullo celebramos exitosamente nuestro 50 aniversario en la Convencién 2023.
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2024

2025

o

Entre los logros alcanzados vale destacar el Adiestramiento de Verano libre de costo
para los socios, el Programa de Mentoria que brinda apoyo y guia a las instituciones
miembros de PRASFAA vy la colaboracion con la Fortaleza y el Departamento de
Educacion de Puerto Rico con el propdsito de desarrollar el “FAFSA Week of Action”,
entre otras iniciativas.

Se celebro el 1er. Bowling Night, en la Bolera Caribe en Ponce con gran participacion
de los socios.

Integracion efectiva de todos los comités de trabajo.

Implementacion de procesos administrativos mas agiles, estructurados y alineados
a las necesidades de la asociacion.

Representacion Institucional

Participacion activa en foros locales e interestatales, incluyendo iniciativas
como Negotiated Rulemaking y Reimagining and Improving Student Education.
Ampliacion de alianzas estratégicas con entidades educativas y profesionales, como
PRACRAO.

Mayor visibilidad institucional de PRASFAA a nivel regional mediante articulos en
prensa escrita y entrevistas radiales.

Apoyo a las Instituciones

Acompafnamiento continuo a las instituciones durante los cambios del FAFSA
Simplification Act.

Difusion de informacion actualizada y orientacion técnica a las oficinas de asistencia
economica.

Promocion de mejores practicas y estandarizacion de procesos institucionales.
Desarrollo Profesional

Creacion de espacios formales de capacitacion continua para los socios de
PRASFAA, incluyendo talleres en primavera, verano y otofo, logrando una
participacion récord de socios en la era post-pandemia.

Fomento de colaboraciones interuniversitarias para fortalecer el crecimiento
profesional de los administradores de ayuda econémica.

Impacto Institucional

Comunicacion transparente y frecuente por medio de boletines, circulares vy
mensajes formales.

Desarrollo de proyectos que posicionan a PRASFAA como una organizacion
moderna, accesible y orientada al servicio, incluyendo el lanzamiento vy
fortalecimiento del Programa de Mentorias.
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2026

o O O O O O

Desarrollo profesional: nuestra mayor prioridad

Durante este periodo celebramos exitosamente seis importantes actividades de
desarrollo profesional

Academia para Principiantes

Adiestramiento de Primavera

Adiestramiento de Verano

Academia de Liderazgo

Adiestramiento de Otofio

Adiestramiento virtual — One Big Beautiful Bill Act (OBBBA): Aqui se tocaron
importantes temas sobre el impacto de todos estos cambios regulatorios.

Una Asociacién mas comunicativa y cercana a sus socios

Durante esta presidencia hemos dado especial importancia al fortalecimiento de
la comunicacion institucional.

A través de nuestro boletin PRASFAA Informa, hemos continuado creando
espacios para compartir informacion relevante, mantener a nuestros socios
actualizados y fortalecer el sentido de pertenencia hacia nuestra Asociacion.
Como parte de este esfuerzo, hemos promovido la seccion Buenas Practicas del
Mes, dirigida a compartir recomendaciones y herramientas que contribuyan a
mejorar los procesos administrativos y fortalecer el cumplimiento de las
regulaciones aplicables a la asistencia econdmica estudiantil. De igual forma
presentado entrevistas a pasados miembros de la directiva para inspirar a
nuevos lideres en este recorrido tan satisfactorio y de crecimiento personal.
Representacion y defensa de nuestra profesion.

Ante la aprobacion del One Big Beautiful Bill Act (OBBBA), promovimos espacios
de orientacioén y analisis para que nuestros socios pudieran comprender mejor las
disposiciones de esta legislacion y sus posibles implicaciones.

Asimismo, realizamos gestiones de representacién ante el Comisionado
Residente de Puerto Rico en Washington, destacando la importancia de que
nuestra comunidad educativa tenga acceso a informacion clara y oportuna sobre
las politicas federales.

Hemos impulsado comunicaciones dirigidas al Departamento de Educacion
Federal para procurar que nuestros profesionales continien teniendo acceso
directo a los recursos y especialistas que histéricamente han contribuido a su
desarrollo.

Liderazgo, participacion y trabajo en equipo.

Hemos procurado fomentar una cultura de colaboracion, responsabilidad
compartida y participacion.
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Como compromiso con nuestra sociedad puertorriquefia, contamos con nuestro programa
de servicio a la comunidad donde cada afo durante la convencion, se reciben donaciones de parte
de nuestros socios y auspiciadores. Hemos llevado comida, ropa, articulos de primera necesidad
y juguetes, a distintas instituciones y fundaciones sin fines de lucro que ofrecen servicios a nifios,
jévenes o adultos con necesidades econdmicas y sociales.

En resumen, desde el 1973 hasta el dia de hoy, PRASFAA ha seguido trabajando en forma
incansable, aun con los constantes cambios e innovaciones. En ruta a la celebraciéon de nuestro
53 aniversario y con el apoyo de todos, seguiremos cosechando triunfos. Seguiremos avanzando
hacia nuevas metas y retos para mantener a nuestros socios y estudiantes al dia de todo lo nuevo
en este emocionante y cambiante mundo de la administracién de programas federales y estatales
de Asistencia Econdémica estudiantil.

A TR A I

JUASFAA

ASOCIACION DE ADMINISTRADORES DE ASISTENCIA
ECONOMICA ESTUDIANTIL DE PUERTO RICO
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REGISTRO DE ASAMBLEAS Y CONVENCIONES DESDE 1973 HASTA 2026

ANO FECHA LUGAR PRESIDENTE
1973 PIO MALDONADO
1974
1975 ALFREDO TORRES
1976
1978 DAPHNE JAVIER
1979 MARIA DE JESUS
1980 MARIA DE JESUS
1981 MARIA DE JESUS
1982 | 3 DICIEMBRE | UNIVERSIDAD CENTRAL DE BAYAMON MARIA DE JESUS
1983 | 1 DICIEMBRE UNIVERSIDAD DEL TURABO MARIA DE JESUS
1984 | 7 DICIEMBRE AMERICAN UNIVERSITY DORADO JOSE SANTIAGO
1985 | 6 DICIEMBRE RECINTO METROPOLITANO UIAPR JOSE SANTIAGO
1986 | 5 DICIEMBRE AMERICAN UNIVERSITY DORADO MARIA DE JESUS
1987 | 4 DICIEMBRE ELECTRONIC COLLEGE HUMACAO SAMUEL RIVERA
CENTRO ESTUDIANTES
1988 | 2 DICIEMBRE UPR RIO PIEDRAS SAMUEL RIVERA
HOTEL CARIB INN
1989 | 1 DICIEMBRE ISLA VERDE SAMUEL RIVERA
HOTEL CARB INN
1990 | 7 DICIEMBRE ISLA VERDE SAMUEL RIVERA
HOTEL CARIB INN
1991 | 6 DICIEMBRE ISLA VERDE MARIA LUGO
CENTRO DE CONVENCIONES
1992 | 4 DICIEMBRE CONDADO MARIA LUGO
CENTRO DE CONVENCIONES
1993 | 3 DICIEMBRE CONDADO FRANCES MARTINEZ
CENTRO DE CONVENCIONES
1994 | 2 DICIEMBRE CONDADO FRANCES MARTINEZ
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1996 6 DICIEMBRE PONCE HILTON — PONCE DESI LOPEZ
1997 5 DICIEMBRE TROPIMAR BEACH CLUB CAROLINA DESI LOPEZ
1998 4 DICIEMBRE PONCE HILTON — PONCE MARIA IZQUIERDO
HOTEL WYNDHAM
1999 3 DICIEMBRE PALMAS DEL MAR HERNAN VAZQUEZTELL
2000 1 DICIEMBRE TROPIMAR BEACH CLUB CAROLINA VIVIAN CINTRON
6y7 EMBASSY SUITES
2001 DICIEMBRE DORADO DEL MAR CARMEN RIVERA
5y6 EMBASSY SUITES
2002 DICIEMBRE DORADO DEL MAR CARMEN RIVERA
4y5 WESTIN RIO MAR BEACH
2003 DICIEMBRE RIO GRANDE LUIS AQUILES
2y3 WESTIN RIO MAR BEACH
2004 DICIEMBRE RIO GRANDE LUIS AQUILES
ly2 HILTON PONCE GOLF &
2005 DICIEMBRE CASINO RESORT ELENA GARCIA
30 NOV. HILTON PONCE GOLF &
2006 1 DICIEMBRE CASINO RESORT ELENA GARCIA
6y7 EL CONQUISTADOR GOLF RESORT &
2007 DICIEMBRE CASINO-FAJARDO ELENA GARCIA
4y5 HILTON PONCE GOLF &
2008 DICIEMBRE CASINO RESORT ELENA GARCIA
3y4 CONRAD SAN JUAN
2009 DICIEMBRE CONDADO PLAZA JAIME CRUZ
9y 10 HILTON PONCE GOLF &
2010 DICIEMBRE CASINO RESORT JAIME CRUZ
8y9 HILTON PONCE GOLF &
2011 DICIEMBRE CASINO RESORT JAIME CRUZ
6y7 EMBASY SUITES DORADO DEL MAR
2012 DICIEMBRE BEACH & GOLF RESORT EVELYN BAEZ
12y 13 EMBASY SUITES DORADO DEL MAR
2013 DICIEMBRE BEACH & GOLF RESORT EVELYN BAEZ
11y 12 HILTON PONCE GOLF &
2014 DICIEMBRE CASINO RESORT FELICITA ORTIZ
10y 11 HILTON PONCE GOLF &
2015 DICIEMBRE CASINO RESORT FELICITA ORTIZ
8y9 HILTON PONCE GOLF &
2016 DICIEMBRE CASINO RESORT FELICITA ORTIZ

PRASFAA: Liderazgo y Compromiso.




1y 2 MARZO

HILTON PONCE GOLF &

2017 2018 CASINO RESORT FELICITA ORTZ
6y7 HILTON PONCE GOLF &
2018 DICIEMBRE CASINO RESORT FELICITA ORTIZ
12y 13 HILTON PONCE GOLF &
2019 DICIEMBRE CASINO RESORT BELEN GONZALEZ
NO SE CELEBRO CONVENCION POR
2020 PANDEMIA COVID-19 BELEN GONZALEZ
10y 11 HILTON PONCE GOLF &
2021 DICIEMBRE CASINO RESORT BELEN GONZALEZ
8y9 HILTON PONCE GOLF &
2022 DICIEMBRE CASINO RESORT JULIO RODRIGUEZ
7y 8 HILTON PONCE GOLF &
2023 DICIEMBRE CASINO RESORT JULIO RODRIGUEZ
12y 13 HILTON PONCE GOLF &
2024 DICIEMBRE CASINO RESORT STEVEN CANDELARIA
11y 12 HILTON PONCE GOLF &
2025 DICIEMBRE CASINO RESORT STEVEN CANDELARIA
10y 11 HILTON PONCE GOLF &
2026 | DICIEMBRE CASINO RESORT DRA. PALMIRA ARROYO
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